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Partecipanti
1) Stefano T. Abruzzo e Molise delegato II
2) Assunta S. Calabria delegata III
3) Natalia D. Campania delegata III
4) Alessio D. Emilia Romagna delegato I
5) Manuela B. Emilia Romagna delegata I
6) Marina B. Emilia Romagna delegata III
7) Alessia L. Friuli Venezia Giulia delegata I
8) Loretta T. Friuli Venezia Giulia delegata II
9) Maurizio F. Friuli Venezia Giulia delegato III
10) Fernando G. Lazio delegato Assente I
11) Gaia F. Lazio I
12)Marina P. Lazio delegata I
13)Antonella G. Liguria delegata I
14)Ludovica M. Lombardia delegata I
15)Pasquale A. Lombardia delegato III
16)Guido L. Lombardia delegato (senza diritto di voto) I
17)Marta Ines E. Marche delegata I
18)Paolo C. Marche delegato III
19)Stefania P. Marche delegata I
20)Stefano S. Piemonte delegato II
21)Walter Francesco A. Puglia delegato II
22)Wioleta S. Sicilia delegata I
23)Marco M. Toscana delegato II
24)Elena M. Toscana delegata I
25)Emanuele C. Toscana delegato I
26)Federica C. Umbria delegata III
27)Massimo L. Veneto delegato I
28)Sabrina D. Veneto delegata III
29)Marco L. Veneto delegato III
30) .Benedetta C  Web Uditore
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Giampaolo A. coordinatore del Consiglio dei Servizi Generali
Andrea T. fiduciario per l’Interno Assente
Dr.ssa Daniela Demaria fiduciaria non alcolista
Elio Aldo V. fiduciario per l’Esterno
Fabio T. fiduciario per il collegamento con le Aree del Centro
Giovanni B. fiduciario per la Letteratura e Insieme in A.A.
Marco B. fiduciario per l’Amministrativo
Roberto M. fiduciario per il collegamento con le Aree del Sud
Stefano G. fiduciario per il collegamento con le Aree del Nord Est.
Valter C. fiduciario per il collegamento con le Aree del Nord Ovest

Paolo Pr. coordinatore della Conferenza
Flavio G. vice coordinatore della Conferenza

Giovanni Z. responsabile operativo comitato Esterno del Consiglio
Roberto B. responsabile operativo comitato Amministrativo del Consiglio

Roberto C. responsabile operativo comitato Letteratura del Consiglio
responsabile operativo comitato Interno del Consiglio

Francesco B.   rivista “Insieme in A.A.”

 

 

 

  

   

   

   

        

   

   

Vito U.

Monica Saveri Ufficio dei Servizi Generali

3

responsabile operativo



42° C O N F E R E N Z A D I A. A. A L C O L I S T I A N O N I M I A P S E T S - R I M I N I, 1 6 - 1 9 A P R I L E 2 0 2 6

PROGRAMMA
Giovedì 16 aprile 2026
08.30 Registrazione partecipanti e consegna materiale.

Riunione plenaria – in sessione ordinaria
09.30 Apertura del Presidente della 42° Conferenza.

- Nomina del Segretario della Conferenza.
- Appello dei partecipanti.

Riunione plenaria – in sessione straordinaria
- Verifica della validità della Conferenza in sessione straordinaria.
- Illustrazione da parte del Coordinatore della 42° Conferenza del programma dei lavori e degli obiettivi della
Conferenza.

09.50 Presentazione metodo di lavoro della revisione del Manuale di Servizio da parte del Fiduciario responsabile del
Comitato per l’Interno.

10.00 Revisione del Manuale di Servizio: lettura, discussione e votazione.

11.15 Pausa

Riunione Plenaria – in sessione straordinaria
11.30 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione straordinaria.

11.35 Revisione del Manuale di Servizio: lettura, discussione e votazione.

13.00 Pranzo

Riunione Plenaria – in sessione straordinaria
14.30 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione straordinaria.

14.35 Revisione del Manuale di Servizio: lettura discussione e votazione.

16.45 Pausa

Riunione plenaria – in sessione straordinaria
17.00 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione straordinaria.

17.05 Revisione del Manuale di Servizio: lettura discussione e votazione.

19.30 Cena
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Venerdì 17 aprile 2026

Riunione plenaria – in sessione straordinaria
09.00 Appello dei partecipanti e validità Conferenza in sessione straordinaria.

09.05 Revisione del Manuale di Servizio: lettura, discussioni e votazioni.

10.30 Pausa

Riunione plenaria – in sessione straordinaria
10.45 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione straordinaria.

10.50 Revisione del Manuale di Servizio: lettura, discussione e votazione.

13.00 Pranzo

Riunione plenaria – in sessione ordinaria
15.00 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione ordinaria.

15.05 Lettura della relazione del Coordinatore della 42° Conferenza.

15.20 Introduzione e relazione del Consiglio dei Fiduciari. Discussione e votazione.

15.35 Presentazione e votazione delle relazioni dei Fiduciari con Comitato.
- Relazione del Fiduciario responsabile del Comitato per l’Interno: discussione e votazione.
- Relazione del Fiduciario responsabile del Comitato per l’Esterno: discussione e votazione.
- Relazione del Fiduciario responsabile del Comitato Letteratura: discussione e votazione.
- Relazione del Direttore Editoriale di Insieme in A.A.: discussione e votazione.

- Relazione del Fiduciario responsabile del Comitato Amministrativo: discussione e votazione.

17.00 Pausa

Riunione plenaria – in sessione ordinaria
17.15 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione ordinaria.

17.20 Continuazione presentazione e votazione delle relazioni dei Fiduciari con Comitato.

18.20 Bilancio Consuntivo del S.G.I. per l’esercizio 31/12/2025: presentazione, analisi ed approvazione.

18.50 Presentazione delle relazioni dei Fiduciari senza Comitati:
- Presentazione relazioni Fiduciari di Collegamento delle Aree Nord Ovest, Aree Nord Est, Aree Centro ed Aree Sud;
- Presentazione e discussione della relazione della Fiduciaria non Alcolista;
- Presentazione della relazione sugli incontri internazionali svolti.

20.00 Cena
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Sabato 18 aprile 2026
Riunione plenaria – in sessione ordinaria.
09.00 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione ordinaria.

Riunioni separate Comitati della Conferenza
09.05 Riunione dei Comitati della Conferenza: Interno, Esterno, Amministrativo, Letteratura ed Insieme in A.A.: trattazione

del tema della 42° Conferenza ed esame dei suggerimenti proposti dal Comitato per l’Interno sintetizzati dalle
proposte pervenute dalle varie strutture dell’Associazione.

10.30 Pausa

Riunione plenaria – in sessione ordinaria
10.45 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione ordinaria.

10.50 Prosecuzione riunione dei Comitati della Conferenza: Interno, Esterno, Amministrativo, Letteratura ed Insieme in
A.A.. Trattazione del tema della 42° Conferenza ed esame dei suggerimenti proposti dal Comitato per l’Interno
sintetizzati dalle proposte pervenute dalle varie strutture dell’Associazione. Redazione del verbale e votazione del
Coordinatore e del vice dei Comitati per la 43° Conferenza.

13.00 Pranzo

Riunione plenaria – in sessione ordinaria
15.00 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione ordinaria.

15.05 Condivisione, sintesi e approvazione degli argomenti trattati dai vari Comitati.
Condivisione ed approvazione dei verbali dei Comitati della Conferenza.

17.00 Pausa

17.15 Riunione separata dei Coordinatori dei Comitati della Conferenza per la stesura del documento di sintesi sulla domanda
unica.

Riunione plenaria – in sessione ordinaria
18.00 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione ordinaria.

18.05 Condivisione ed approvazione documento di sintesi sul tema trattato.

18.45 Presentazione, analisi ed approvazione del Bilancio Preventivo dei S.G.I. per l’esercizio 2026

19.30 Cena
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Domenica 19 aprile 2026
Riunione plenaria – in sessione ordinaria
08.30 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione ordinaria.

08.35 Bilancio Aggregato di A.A. Alcolisti Anonimi APS-ETS completo di Relazione di Missione: presentazione, analisi ed
approvazione.

09.45 Presentazione Organo di Controllo e relativa relazione.

10.25 Pausa

Riunione plenaria – in sessione ordinaria
10.30 Appello dei partecipanti e validità della Conferenza in sessione ordinaria.

10.35 Presentazione ed elezione a scrutinio segreto dei Fiduciari:
- Fiduciario per l’Interno;
- Fiduciario di Collegamento Aree Centro;
- Fiduciari non Alcolisti.

11.30 Elezione a scrutinio segreto del Coordinatore e del Vice Coordinatore della 43° Conferenza.

12.00 Saluto dei Fiduciari in scadenza, di uno dei Delegati che terminano il mandato e del Coordinatore e del Vice
Coordinatore della 42° Conferenza.

12.30 Chiusura della Conferenza da parte del Presidente.

13.00 Termine lavori.
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Verbale Plenaria 

Il giorno 16 aprile 2026, alle ore 09:00, presso il Litoraneo Suite Hotel di Rimini (RN), regolarmente convocata con 
nota dell’11 marzo 2026, si riunisce in sessione ordinaria la 42ª Conferenza di A.A. Alcolisti Anonimi APS – ETS. 

Viene letto il Preambolo e, ai sensi dello Statuto, il Segretario Nazionale dell’Associazione, Giampaolo A., assume la 
Presidenza della Conferenza, coordinata da Paolo Pr., eletto Coordinatore dalla 41ª Conferenza. 

Il Presidente, con il consenso dei presenti, nomina Flavio G. quale Segretario della Conferenza, eletto Vice 
Coordinatore dalla 41ª Conferenza. 

Con appello nominale si constata che, dei n. 45 convocati aventi diritto a partecipare, sono presenti n. 40 aventi diritto 
di voto così suddivisi: n. 25 Delegati; n. 09 Fiduciari; n. 05 Responsabili Operativi; n. 01 Capo Ufficio dei Servizi 
Generali. 

Sono inoltre presenti, senza diritto di voto: n. 01 Delegato Lombardia; n.01 Candidato Fiduciario Comitato Interno; 
n.01 Uditore Area Web; il Coordinatore della 42° Conferenza; il Segretario della 42° Conferenza. 

Il Presidente dichiara regolarmente costituita la 42ª Conferenza. 

SESSIONE STRAORDINARIA 

Il Coordinatore della Conferenza dà lettura della propria relazione riguardante il tema della Conferenza. 

Successivamente dichiara aperta la Sessione Straordinaria e passa la parola al Segretario Nazionale, il quale comunica 
che il Consiglio dei Fiduciari, riunitosi la sera precedente, ha predisposto un documento ufficiale, allegato agli Atti della 
Conferenza. 

Discussione sul documento del Consiglio 

Nel corso del dibattito: 

• Vi sono diversi interventi, nel corso dei quali viene chiesto se il successivo Gruppo di Lavoro per le modifiche al 
MdS sarà coordinato dal nuovo Fiduciario per gli Interni. Alla richiesta viene data risposta affermativa. 

• Viene proposta la chiusura della Sessione Straordinaria oppure la prosecuzione del programma previsto. 

Prima della votazione, due Delegati lasciano la sala e i presenti aventi diritto di voto diventano n. 38. 

Votazione chiusura Sessione Straordinaria 
La Conferenza approva la chiusura della Sessione Straordinaria con il seguente esito: 

• Presenti e votanti: 38 

• Favorevoli: 27 

• Contrari: 11 

• Astenuti: 0 

Ore 09:45. 

Successivamente i Delegati chiedono di potersi riunire separatamente per discutere il documento presentato dal 
Consiglio. 
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Alle ore 10:30 riprendono i lavori. Con n. 40 presenti aventi diritto di voto, la Conferenza risulta nuovamente 
regolarmente costituita. 

La Conferenza riapre quindi la Sessione Straordinaria. 
Due Delegati, facendosi portavoce del confronto avvenuto tra i Delegati stessi, dichiarano di percepire nel documento 
del Consiglio una richiesta di aiuto e domandano come si sia giunti alla situazione di tensione attuale. 
 
Viene evidenziata: 

• la mancanza di unità; 

• la presenza del Candidato Fiduciario sin dal primo giorno; 

• la necessità di rispettare il mandato conferito dalla Conferenza 2025 per la revisione del MdS. 

I Delegati ribadiscono la sovranità della Conferenza e chiedono chiarezza e trasparenza. 

Il Responsabile Operativo del Comitato per l’Interno chiarisce che il Gruppo di Lavoro incaricato della revisione del 
MdS era composto dal Comitato degli Interni e da un rappresentante per ciascuna Macro-Regione. 

Intervengono successivamente i Fiduciari, chiamati a chiarire la posizione del Consiglio. 

Viene contestata la democraticità del Gruppo di Lavoro uscente, accusato di aver operato senza adeguata discussione 
preventiva o condivisione con il Consiglio. 

Si riconoscono difficoltà di comunicazione dovute all’assenza del Fiduciario degli Interni; viene tuttavia sottolineato 
che il documento di sintesi rappresenta una ritrovata unanimità del Consiglio. 

Il Fiduciario Amministrativo chiarisce che la partecipazione del Candidato ai lavori sul MdS è stata autorizzata dal 
Consiglio per pertinenza tematica. 

Il Segretario Nazionale evidenzia che la scarsa condivisione delle attività del Comitato verso il Consiglio ha reso 
difficoltoso riferire ai Delegati. 

Il Fiduciario non Alcolista domanda se la Conferenza potrà conoscere anche le proposte vagliate e successivamente 
escluse. 

Il Fiduciario per l’Esterno ritiene non democratico il metodo di lavoro adottato dal Gruppo di Lavoro e propone la 
costituzione di un nuovo Gruppo realmente rappresentativo. 

Il Fiduciario della Letteratura sottolinea che il Consiglio, pur partendo da posizioni differenti, ha ritrovato unità 
d’intenti. 

Il Fiduciario Collegamento Sud dichiara la volontà di procedere verso un lavoro realmente condiviso e democratico. 

Il Fiduciario Collegamento Centro riferisce di aver riportato al Consiglio alcune lamentele ricevute. 

Il Fiduciario Collegamento Nord-Est ribadisce la necessità di perseguire il bene comune. 

Il Fiduciario Collegamento Nord-Ovest osserva che, nonostante la tardiva comunicazione della defezione del 
Fiduciario per l’Interno uscente, sarebbe stato possibile intervenire immediatamente. 

Un Delegato condivide la sensazione che le modifiche suggerite non fossero gradite al Consiglio; il Segretario Nazionale 
precisa che il problema non riguarda il contenuto delle proposte ma le modalità con cui esse sono state presentate. 

La Conferenza manifesta comunque la volontà di superare la fase di stallo e procedere operativamente. 
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Viene ribadita: 

• la sovranità della Conferenza; 

• la necessità di ricostruire l’unità associativa; 

• l’importanza di un percorso trasparente e condiviso. 

Il Coordinatore della Conferenza pone in votazione se il mandato per il nuovo Gruppo di Lavoro debba essere affidato 
al Consiglio oppure direttamente al Gruppo stesso. 

I Delegati chiedono che il mandato venga affidato al Consiglio. 

Esito della votazione: 
Presenti: 40 

• Favorevoli: 33 

• Contrari: 7 

• Astenuti: 0 

La Conferenza approva a larga maggioranza. 
 
Viene stabilito che il nuovo Gruppo di Lavoro sarà composto da: 

• il Fiduciario del Comitato per l’Interno; 

• il Responsabile Operativo del Comitato per l’Interno; 

• un rappresentante per ciascun Comitato: 

o Esterno; 

o Letteratura; 

o Amministrativo; 

• un rappresentante per ogni Macro-Regione. 

La Conferenza approva inoltre il mandato al nuovo Gruppo di Lavoro affinché presenti le modifiche definitive alla 
prossima Conferenza. 

Esito votazione 

• Favorevoli: 33 

• Contrari: 7 

• Astenuti: 0 

La VII è pari a € 124,63. 

Si termina alle ore 12.45. 

Ripresa lavori pomeridiani 
Alle ore 15:00 riprendono i lavori in Sessione Straordinaria. 
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Con n. 40 presenti aventi diritto di voto, la Conferenza risulta regolarmente costituita. 
 
Il Segretario Nazionale si impegna ad aggiornare costantemente l’Associazione sull’andamento dei lavori attraverso i 
canali ufficiali di comunicazione. 
Segue una costruttiva discussione sulle modalità operative volte a garantire massima trasparenza e condivisione. 
 
Chiusura Sessione Straordinaria 
Si procede quindi alla votazione per la chiusura della Sessione Straordinaria. 
Esito: 
Presenti: 40 

• Favorevoli: 38 

• Contrari: 2 

• Astenuti: 0 

 
Alle ore 16:07 viene chiusa la Sessione Straordinaria. 
 
Dopo breve pausa, alle ore 16:33 riprendono i lavori in Sessione Ordinaria. 
 
Il Candidato Fiduciario Comitato Interno comunica il proprio congedo dalla Conferenza. 

SESSIONE ORDINARIA 

Relazioni dei Fiduciari 

Il Segretario Nazionale dà lettura della Relazione del Consiglio dei Fiduciari. 
Dopo ampia discussione, la relazione viene approvata a larga maggioranza. 
 
Relazione Comitato Interno 
La relazione del Fiduciario Comitato Interno viene letta dal Segretario Nazionale, in assenza del Fiduciario stesso. 
Nel corso della relazione viene affrontata anche la questione Italypaa. 
 
Dopo ampia discussione, la relazione viene approvata a larga maggioranza con il seguente esito: 

• Favorevoli: 29 

• Astenuti: 11 

 Relazione Comitato Esterno
 Un Delegato chiede chiarimenti relativamente al lavoro svolto con i Responsabili degli Esterni delle varie Aree.

 
 
 
 

Dopo ampia discussione, la relazione viene approvata a larga maggioranza:

 

•

 

Favorevoli: 39

 

•

 

Astenuti: 1

 

Un Delegato motiva la propria astensione dichiarando di non approvare l’utilizzo degli ECM menzionati nella 
relazione.
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Relazione Comitato Letteratura e Insieme in A.A. 
Due Delegati chiedono se l’eventuale approvazione della relazione implichi il mandato per la revisione del Grande 
Libro. 
Il Fiduciario precisa che si tratta di una proposta. 
Vista la presenza di diffuse perplessità, la Conferenza decide di rinviare la votazione della relazione al termine dei 
Gruppi di Lavoro. 
 
Relazione Fiduciario Amministrativo 
Viene ricordato che la precedente Conferenza aveva approvato l’apertura di un Conto Corrente Bancario “Piano 
Raduno”. 
Si comunica che il conto è stato aperto e che, a fine 2025, risultavano disponibili circa € 2.500,00. 
Un  Delegato propone una riflessione sull’eventuale aumento delle quote. 
Il Segretario Nazionale propone di affrontare il tema dopo la votazione della relazione. 
La relazione viene approvata all’unanimità. 
 
Adeguamento Quote di partecipazione Raduno 2027 
Il Fiduciario Amministrativo propone: 

• € 50,00 per iscrizioni entro il 31/07/2027; 

• € 60,00 per iscrizioni successive; 

• € 20,00 per la sola giornata di domenica. 

La proposta viene approvata a larga maggioranza. 

La VII é pari a € 125,70. 

Ore 19:30 terminano i lavori con la Preghiera della Serenità 

VENERDÌ 17 APRILE 2026 

Alle ore 09:00 riprendono i lavori della 42ª Conferenza. 
 
Viene letto il Preambolo e si procede con l’appello nominale dei presenti. 
I n. 41 aventi diritto di voto risultano tutti presenti. 
Vengono lette le relazioni dei Fiduciari di Collegamento: 

• Nord-Ovest; 

• Nord-Est; 

• Centro; 

• Sud. 

La Fiduciaria Non Alcolista comunica la decisione di ritirare la propria candidatura per il rinnovo del mandato. 

Successivamente dà lettura della propria Relazione. 
Il Segretario Nazionale legge inoltre la Relazione Internazionale di Jody M.. 
 
Alle ore 12:30 la sessione mattutina si conclude con la Preghiera della Serenità. 

La VII è pari a € 127,30.Ripresa lavori pomeridiani 
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Alle ore 15:00 riprendono i lavori. 
 
Con 41 presenti aventi diritto di voto, la Conferenza risulta regolarmente costituita. 
 
I lavori proseguono con le riunioni separate dei Gruppi di Lavoro dei Comitati. 
Successivamente vengono letti gli spunti di riflessione elaborati dai vari Gruppi di Lavoro. 
 
Comitato Esterno 
Dopo le modifiche apportate in Conferenza: 

• Prima risposta approvata con: 

o 39 favorevoli; 

o 1 contrario; 

o 1 astenuto. 

• Seconda risposta approvata con: 

o 36 favorevoli; 

o 4 contrari; 

o 1 astenuto. 

  Comitato Interno

 
Entrambe le risposte vengono approvate all’unanimità:

 
•

 

41 favorevoli;

 •

 

0 contrari;

 •

 

0 astenuti.

 

 

Comitato Letteratura e Insieme in AA

 

Entrambe le risposte vengono approvate all’unanimità.

 
 

Comitato Amministrativo

 

Entrambe le risposte vengono approvate all’unanimità.

 

La VII pari a € 131,00.

 

Ore 19:40 terminano i lavori con la Preghiera della Serenità.

 
SABATO 18 APRILE 2026

 

Alle ore 09:10 riprendono i lavori della Conferenza.

 
 

Viene letto il Preambolo e si procede con l’appello nominale dei presenti.

 

I n. 41 aventi diritto di voto risultano tutti presenti.

 

Il Coordinatore propone di proseguire con i Gruppi di Lavoro.

 

La Fiduciaria Non Alcolista legge una dichiarazione nella quale conferma la propria decisione di non ricandidarsi.
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Ore 10:10 pausa. 

La Conferenza riprende alle ore 10:30. 

Vengono letti i Verbali dei Gruppi di Lavoro dei Comitati. 

Tutti i verbali vengono approvati all’unanimità. 

I Coordinatori dei Gruppi di Lavoro espongono le risposte alla domanda unica. 

La Conferenza sospende temporaneamente i lavori per consentire ai Coordinatori e Vice Coordinatori dei Comitati di 
elaborare una risposta unitaria. 

I lavori riprendono alle ore 12:30. 

Viene letto il documento unitario. 

Una parte significativa dei presenti manifesta perplessità sul contenuto del documento e chiede l’introduzione di 
modifiche. 

Dopo le modifiche richieste, il documento viene posto in votazione e approvato a maggioranza. 

Tutti i documenti citati vengono acquisiti agli Atti della 42ª Conferenza e pubblicati sul sito ufficiale dell’Associazione. 

La VII è pari a € 147,30. 

Alle ore 12:35 viene letta la risposta unitaria dei Coordinatori alla domanda unica dei Servizi Generali. 

Ore 13:00 Pausa. 

Ore 15:00 riprendono i lavori. 

Viene data lettura della risposta unitaria dei Coordinatori e Vice Coordinatori. 

Segue il dibattito Assembleare. 

Esito votazione 

• Favorevoli: 30 

• Contrari: 7 

• Astenuti: 4 

Bilanci e Rendiconti 
Il Fiduciario Amministrativo presenta il presenta il Rendiconto Gestionale.
        Rendiconto  Gestionale     

 
  

Approvato all’unanimità: 

• 41 favorevoli; 

• 0 contrari; 

• 0 astenuti. 

  
 Approvato all’unanimità.

 

Bilancio Preventivo        
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Bilancio Aggregato      
Approvato all’unanimità. 
 
Bilancio Aggregato Aggregato      da depositare presso il RUNTS 
Approvato all’unanimità. 
 
Relazione di Missione          
Approvata all’unanimità. 

La VII pari a € 123,65. 

Relazione Organo di Controllo 
Alle ore 18:24 riprendono i lavori con la Relazione dell’Organo di Controllo, Dott. Blasi. 
Vengono illustrati: 

• il quadro normativo relativo alla funzione dell’Organo di Controllo; 

• la necessità di garantire tracciabilità nei versamenti effettuati ad Aree e Servizi Generali; 

• l’opportunità di adottare sistemi calendarizzati e strumenti tracciabili. 

DOMENICA 19 APRILE 2026 

Alle ore 09:00 riprendono i lavori della Conferenza. 

Viene letto il Preambolo e si procede con l’appello nominale. 

Risultano presenti n. 41 aventi diritto di voto. 
 

Sono inoltre presenti senza diritto di voto: 

N.4 candidati ai servizi di: 

o
 Fiduciario Comitato Interno; 

o
 Fiduciario Collegamento Area Centro; 

o
 Fiduciario Non Alcolista. 

Il Fiduciario Amministrativo comunica che i Gruppi che non hanno presentato il Rendiconto verranno oscurati, 
mentre quelli che si sono regolarizzati torneranno visibili. 

Il Dott. Blasi ribadisce l’importanza della tracciabilità delle Prudenti Riserve dei Gruppi. 

Votazioni finali ed elezioni 

Viene letta la parte conclusiva della Relazione del Fiduciario Letteratura. 

La relazione viene approvata all’unanimità. 

Dopo la presentazione di ogni singolo Fiduciario si procede la votazione a scrutinio 

segreto

 

Elezione Fiduciario Comitato Interno 

Il candidato Marco C. 

Esito: 

• Favorevoli: 29 

• Contrari: 9 

• Schede bianche: 3 

Eletto a maggioranza. 
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Elezione Fiduciaria Macro-Regione Centro 
La candidata Tiziana D.S.  
Esito: 

• Favorevoli: 39 

• Contrari: 2 

Eletta a larga maggioranza. 
 
Elezione Fiduciario Non Alcolista – Dr. Patussi 
Esito: 

• Favorevoli: 30 

• Contrari: 8 

• Astenuti: 2 

• Schede bianche: 1 

Eletto a maggioranza. 
 
Elezione Fiduciario Non Alcolista – Dott. Pujatti 
Esito: 

• Favorevoli: 36 

• Contrari: 5 

Eletto a maggioranza. 
 
Elezione Coordinatore e Vice Coordinatore 43ª Conferenza

 Alle ore 10:30 riprendono i lavori per l’elezione del Coordinatore della 43ª Conferenza, secondo il Terzo Retaggio. 
Alla quarta votazione viene eletta Federica C. (Umbria)

 
quale Coordinatore della 43ª Conferenza.

 
Successivamente 

si procede all’elezione del Vice Coordinatore.Alla terza votazione viene eletta Assunta S. (Calabria)
 

quale Vice 
Coordinatore della 43ª Conferenza.

 
 

 

Alle ore 11:30 portano il proprio saluto:

 

•

 

un Delegato a fine mandato;

 

•

 

i Fiduciari in scadenza;

 

•

 

il Coordinatore e il Vice Coordinatore della 42° Conferenza.

 

Nel corso dell’intera Conferenza, la VII complessiva è pari a € 955,35

.

 

Alle ore 12:10 il Presidente dichiara conclusa la 42ª Conferenza.

 

La Conferenza si chiude con la Preghiera della Serenità.
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LETTERA CONSIGLIO S.G.I PER M.D.S. 

- Vista l’assenza del Fiduciario per l’interno,  

-
 
tenuto conto di alcune lamentele pervenute al Consiglio dei Servizi Generali

 

-
 
e vista  la difficoltà  del Consiglio  stesso  a motivare  le proposte  di modifica  del MdS sia quelle  prese  in 

considerazione  che quelle  non prese in considerazione;  difficoltà  causate  dal mancato  coinvolgimento  degli altri 

Fiduciari da parte del Comitato Interno.
 

Il Consiglio  ritiene, quindi, opportuno  riformulare  le variazioni  del MdS alla prossima Conferenza  revisionando  l’

attuale lavoro svolto mediante la costituzione di un nuovo GdL con la seguente costituzione:

 Fiduciario Interno

 
RO Interno

 
Una figura in rappresentanza per ogni singolo Comitato (gli altri tre)

 

Un rappresentante per ogni macro regione

  

  Quindi… visto quanto sopra esposto si chiede alla Conferenza di esprimersi al riguardo.
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DOCUMENTO DI SINTESI E GRUPPI DI LAVORO
GRUPPOA - Comitato Interno
Pasquale A. (Lombardia 3° - Coordinatore G.d.L.) - Stefano T. (Abruzzo Molise 2° - Vice Coordinatore
G.d.L.) - Vito U. (R.O. Interni) - Valter C. (Fiduciario Collegamento Nord Ovest) - Paolo Pr.
(Coordinatore Conferenza) - Stefano S. (Piemonte 2°) - Natalia D. (Campania 3°) - Alessio D. (Emilia
Romagna 1°) - Marina P. (Lazio 1°) - Elena M. (Toscana 1°) - Wioleta S. (Sicilia 1°) - Benedetta B. (Web
uditore).

1° Domanda
All’interno della struttura di Servizio di A.A. il ruolo del Rappresentante di Gruppo ai Servizi Generali sembra essere
ormai sminuito al ruolo del semplice rappresentante di Gruppo senza considerare l’efficace collegamento con i
Servizi Generali. Cosa propone la Conferenza per ripristinare il vero ruolo di questo fondamentale servitore?
Risposta
Il ruolo del RGSG è stato ampiamente trattato nella XXIV° Conferenza interamente dedicata a questo
Servizio. Si suggerisce di rivedere quanto suggerito in quella Conferenza. L’unica proposta che questo
Comitato per l’Interno della Conferenza propone è quella della sponsorizzazione di incontri dei RGSG con
i Fiduciari di collegamento e i Delegati con l’intento di ripristinare la comunicazione della informazione
tra i Gruppi e i Servizi Generali.

2° Domanda
Quanto conosciamo in modo approfondito lo strumento della delega di Fiducia (Secondo Concetto)? Quali
suggerimenti per riconoscere alla Conferenza la vera e l’effettiva coscienza di tutta la nostra Associazione?
Risposta
Questa domanda tocca uno strumento che Bill considerava tra i più preziosi: la delega di fiducia. Ogni
livello di servizio deve avere una reale autorità nella materia di sua competenza (Diritto di partecipazione).
La delega di fiducia non è una concessione dall’alto, ma un atto di fiducia fondato sulla responsabilità.
Quando colui che è delegato agisce, mette in pratica la delega ricevuta. Conoscere davvero questo
strumento significa che il Gruppo non delega per liberarsi da un problema, ma perché riconosce che chi è
più vicino all’azione ha spesso la saggezza necessaria per agire bene. Questo è il cuore della coscienza
collettiva di AA. Si suggerisce inoltre di rivedere gli atti della XXVI° Conferenza.

GRUPPOB - Comitato Esterno
Assunta S. (Calabria 3° – Coordinatrice G.d.L.) - Paolo C. (Marche 3° – Vice Coordinatore G.d.L.) - Elio
Aldo V. (Fiduciario Esterni) - Giovanni Z. (R.O. Esterni) - Dr.ssa Daniela Demaria (Fiduciaria non
Alcolista) - Roberto M. (Fiduciario Collegamento Sud) – S a b r i n a D . (V e n e t o 3 ° ) - Loretta T.
(Friuli Venezia Giulia 2°) – Manuela B. (Emilia Romagna 1°) Stefania P. (Marche 1°) – Emanuele C.
(Toscana 1°) - Guido L. (Lombardia 1° senza diritto di voto).

1° Domanda
Le attuali Linee Guida di Alcolisti Anonimi richiedono al Comitato per l’Esterno dei Servizi Generali di mantenere
e sviluppare buoni rapporti con i media per garantire che A.A. si presenti sempre con un’immagine univoca e corretta a
livello nazionale. Nel panorama informativo odierno, rapido e dominato dai canali digitali è fondamentale strutturare
la funzione di attrazione e di tutela dell’Associazione. Affidarsi unicamente al servitore volontario per rispondere
alle richieste complesse, risulta limitato/inadeguato. Per questo si propone l’attivazione di un Servizio media nazionale
(Ufficio Stampa).
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Risposta
Il mutamento del paradigma comunicativo - passato dai media tradizionali a un ecosistema digitale
fluido e istantaneo impone ad Alcolisti Anonimi una riflessione sulla propria capacità di "portare il
messaggio". Le attuali Linee Guida affidano al Comitato per l’Esterno il compito di sviluppare buoni
rapporti con i media. Tuttavia, la natura tecnica delle richieste giornalistiche odierne e la velocità
richiesta dai canali social e web rendono il solo apporto del servitore volontario (spesso soggetto a
rotazione e carichi personali) non più sufficiente a garantire la tutela dell'immagine nazionale di A.A..
Obiettivi del Servizio
L'attivazione di un Ufficio Stampa nazionale persegue tre scopi fondamentali:

 Uniformità: Garantire che il messaggio di A.A. sia veicolato in modo coerente e univoco su tutto il territorio
nazionale.

 Tutela: Proteggere l’anonimato dei singoli membri, interponendo una struttura professionale tra
l’Associazione e la curiosità dei media

 Efficacia: Rispondere con tempestività e competenza tecnica alle richieste di informazione, evitando zone
d'ombra o interpretazioni errate del programma di recupero.

Struttura e Funzionamento
Il Servizio Media non opererà in autonomia politica, ma è uno strumento tecnico al servizio della struttura:

 Dipendenza Gerarchica: L'Ufficio Stampa risponde direttamente al Comitato per l’Esterno dei Servizi
Generali e opera secondo le direttive della Conferenza.

 Composizione: Può avvalersi di consulenze professionali esterne (scelte per competenza e affinità ai valori di
A.A.) affiancate da servitori esperti nella comunicazione associativa.

 Funzioni Principali:
o Redazione e diffusione di comunicati stampa ufficiali.
o Gestione dei contatti con le redazioni giornalistiche nazionali.
o Monitoraggio della reputazione di A.A. sui canali digitali (Web Listening).
o Supporto tecnico ai Comitati di Area per eventi locali di rilevanza pubblica.

Coerenza con le Tradizioni
"L’Ufficio Stampa non è uno strumento di propaganda, ma di protezione e attrazione professionale." L'iniziativa
si inserisce nel solco della Settima Tradizione (autofinanziamento per i servizi necessari) e della Undicesima
Tradizione. Delegare la gestione tecnica della comunicazione non significa delegare il messaggio, ma assicurarsi che
il "contenitore" sia all'altezza del "contenuto" spirituale che portiamo. La Conferenza approva il progetto ma ne
rinvia l’attivazione nel momento in cui ci saranno i fondi necessari per la sua realizzazione.

Il Comitato per l’Esterno nel momento in cui il progetto prenderà vita si impegna a presentare alla Conferenza un
resoconto annuale sull’impatto e sull'efficacia dell'Ufficio Stampa nel migliorare la percezione pubblica di Alcolisti
Anonimi in Italia.

2° Domanda
Viste le numerose richieste da parte delle Autorità e Pubblici Uffici di attestare la partecipazione alle nostre riunioni di
recupero di membri per svariate ragioni amministrative, penali e sanitarie e vista la presenza di numerosa modulistica
non ufficiale prodotta in autonomia dai Gruppi, si chiede alla Conferenza di esprimersi riguardo la possibilità che un
servitore del Gruppo possa assumersi la responsabilità di sottoscrivere a titolo personale una “dichiarazione
sostitutiva” che ne attesti la presenza.
Risposta
Questa è una delle questioni più delicate per la struttura di Alcolisti Anonimi, poiché tocca il punto d'incontro tra la
collaborazione con le istituzioni e la tutela dell'anonimato e dell'autonomia.
Una risposta affermativa da parte della Conferenza non deve essere vista come una "deroga" alle Tradizioni, ma
come una regolamentazione necessaria per evitare il caos documentale e proteggere i singoli servitori.
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1. Il principio di Cooperazione ma non Affiliazione (Sesta Tradizione)
La Conferenza può basarsi sul concetto che attestare una presenza non significa "approvare" o "legarsi" all'istituzione
richiedente (Tribunale, ASL, ecc.). È un atto di cortesia verso l'esterno che facilita il recupero di chi è obbligato o
incentivato a frequentare, senza che A.A. diventi un braccio del sistema giudiziario o sanitario.

2. Responsabilità Personale e Responsabilità del Gruppo
La chiave della proposta è la sottoscrizione a titolo personale.
 Il servitore non firma a nome di "Alcolisti Anonimi", ma come testimone oculare della presenza di una persona

in un dato luogo e momento.
Questo preserva l'Associazione da responsabilità legali dirette, spostando l'atto sul piano della testimonianza
individuale

3. Necessità di Uniformità (Unità e Decima Tradizione)
L'attuale proliferazione di modulistica "fai-da-te" crea confusione e lede l'immagine di serietà di A.A..

 Una modulistica ufficiale approvata dalla Conferenza garantisce che il linguaggio usato sia conforme alle
Tradizioni (evitando termini medici o legali impropri).

 Protegge il servitore fornendogli un testo pre-approvato (dichiarazione sostitutiva - art. 46 e 47 DPR
445/2000)

 Regolamentazione delle Attestazioni di Presenza presso i Gruppi

La Conferenza dei Servizi Generali, presa coscienza delle crescenti richieste da parte di Autorità Giudiziarie e
Sanitarie e ravvisata la necessità di tutelare i Gruppi dalla produzione di documentazione eterogenea, esprime parere
favorevole affinché un servitore incaricato dal Gruppo possa attestare la presenza di un frequentatore, secondo le
seguenti linee guida:
1. Natura della Dichiarazione
La dichiarazione deve configurarsi esclusivamente come una constatazione di presenza fisica. Non deve contenere
pareri sul grado di partecipazione, sul progresso nel programma o sulla sobrietà dell'interessato.
2. Assunzione di Responsabilità
Il servitore firma per libera scelta a titolo personale in quanto testimone della presenza.
3. Tutela dell'Anonimato
L'attestazione deve essere consegnata direttamente all'interessato, il quale si assume l'onere di presentarla all'autorità
richiedente. Il Gruppo non è chiamato a intrattenere rapporti diretti o invii postali/telematici con gli uffici pubblici,
per non violare il principio di non-affiliazione.
4. Adozione del Modulo Unificato
La Conferenza dà mandato al Comitato degli Esterni di predisporre un modello standard di "Foglio Presenza"
che riporti esclusivamente i dati essenziali e una clausola di esclusione di responsabilità per l'Associazione (senza
alcun logo e/o timbro).

Conclusione
Questa misura permette ad A.A. di essere "vicina a chi soffre" anche quando il percorso è mediato da obblighi legali,
garantendo al contempo che il Gruppo non venga trasformato in un ente di controllo o di certificazione medica.
Questa misura va vista quale strumento a disposizione dei Gruppi, senza obbligo alcuno, sia nei confronti del
Gruppo e del singolo servitore.
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GRUPPOC - Comitato Amministrativo
Marco L. (Veneto 3° – Coordinatore G.d.L) - Maurizio F. (Friuli Venezia Giulia 3° – Vice Coordinatore
G.d.L) - Marco B. (Fiduciario Amministrativo) - Roberto B. (R.O. Amministrativo) - Monica Saveri
(U.S.G.) - Giampaolo A. (Coordinatore del Consiglio S.G.I. - Presidente) - Fabio T. (Fiduciario
Collegamento Centro) - Flavio G. (Vice Coordinatore Conferenza) - Marco M. (Toscana 2°) - Ludovica M.
(Lombardia 1°) - Martina Ines E. (Marche 1°).

1° Domanda
Vista la scarsa conoscenza dei vari aspetti spirituali della Settima Tradizione, cosa propone la Conferenza per dare
valore a tutti gli aspetti del nostro autofinanziamento (Piano Compleanni, 10 giugno, mese della Gratitudine,
Contributi volontari, Letteratura e Insieme in A.A.)? Ad esempio: Riunioni periodiche con i servitori non solo per
la compilazione dei rendiconti ma per approfondire gli aspetti spirituali di questa fondamentale Tradizione,
predisposizione di locandine da appendere nei Gruppi, articoli dedicati su Insieme in A.A., Seminari dedicati o
Gruppi di Lavoro etc.…etc. da svolgere a tutti i livelli di Servizio.
Risposta
Vista la premessa, che sottolinea una presunta scarsa conoscenza dell’aspetto spirituale della Settima
Tradizione, ci preme ribadire quale è il suo significato: la Settima Tradizione dovrebbe essere dedicata al
raggiungimento del nostro scopo primario, ovvero “trasmettere il messaggio all’alcolista che ancora
soffre”. Quindi dopo aver coperto le spese correnti ed aver accantonato una prudente riserva, la Settima
Tradizione dovrebbe essere rivolta al conseguimento del nostro scopo primario realizzabile attraverso
l’organizzazione di informazioni pubbliche, eventi, locandine ed in generale alla produzione della nostra
letteratura come tra l’altro suggerito nella domanda stessa. In particolare per chi volesse approfondire
suggeriamo la lettura del Capitolo “Denaro” contenuto all’interno dell’opuscolo LA TRADIZIONE DI
A.A COME SI E’ SVILUPPATA

2° Domanda
Si chiede a questa Conferenza di indicare un limite alla Prudente Riserva considerato che è stata superata la somma
di 100.000,00€ in modo da avere più risorse per la trasmissione del messaggio.
Risposta
Come GDL del Comitato Amministrativo la domanda ci sorprende considerato che la risposta è già
contenuta nella Settima Tradizione in forma estesa. Il denaro raccolto con la Settima Tradizione dopo
aver coperto le spese correnti dovrebbe essere accantonato come prudente riserva che viene suggerito
possa garantire la copertura di almeno 1 anno delle spese fisse (costi del personale inclusi oneri
previdenziali, affitto uffici, utenze, assicurazioni, telefono incluso numero verde, Organo di Controllo e
corrispondenti ad oggi a circa € 118.000,00) nel caso di forte contrazione delle contribuzioni a seguito di
eventi straordinari (guerre, pandemie etc..)
La Conferenza ritiene di attenersi, come limite, a quanto già previsto dalla settima Tradizione.
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GRUPPOD – Comitato Letteratura e Insieme in A.A.
Marina B. (Emilia Romagna 3° - Coordinatrice G.d.L.) - Walter Francesco A. (Puglia 2°- Vice
Coordinatore G.d.L.) - Giovanni B. (Fiduciario Letteratura e Insieme in A.A.) - Roberto C. (R.O.
Letteratura) - Stefano G. (Fiduciario Collegamento Nord Est) - Francesco B. (Direttore editoriale rivista
Insieme in A.A.) - Federica C. (Umbria 3°) - Alessia L. (Friuli Venezia Giulia 1°) - Antonella G. (Liguria
1°) - Massimo L. (Veneto 1°).

1° Domanda
Riprendendo un lavoro già presentato dall’ex Fiduciario euro mondiale, si ripropone la revisione delle traduzioni
dei principali testi della nostra letteratura. Essendo il gruppo di lavoro già formato, si chiede per il 2026 la revisione
della traduzione del testo “Alcolisti Anonimi” da presentare per approvazione definitiva alla Conferenza del 2027.
Risposta
Si ritiene opportuna la revisione della traduzione dei testi principali della nostra Letteratura da parte del
gruppo di lavoro già formato. Il Gruppo di lavoro del Comitato della Letteratura è concorde nell’ iniziare
la revisione dal testo Alcolisti Anonimi per l’approvazione definitiva alla Conferenza del 2027.

2° Domanda
Parte della nostra letteratura (in particolare opuscoli) non sono più a listino e pertanto rischiano di scomparire dalla
storia, conoscenza e coscienza della nostra Associazione. Si chiede alla Conferenza di valutare la possibilità di
inserire tali pubblicazioni in formato digitale nel sito web di A.A. Italia ed essere accessibili alla nostra consultazione
ed eventuale stampa da parte di singoli membri o Gruppi di A.A., fermo restando eventuali limitazioni di
Copyright.
Risposta
Il GdL ritiene utile rendere disponibili in formato digitale sul sito web di AA Italia tutti gli opuscoli non
più a listino per la consultazione ed eventuale stampa. Nell’attesa della risposta da parte dei Servizi
Mondiali per eventuali limitazioni dei copyright, si suggerisce di procedere intanto con le pubblicazioni
in lingua italiana non soggette a tale limitazione

__________________________________________________________________________________________
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Domanda unica per tutti i Comitati
Si chiede alla Conferenza di costituire un Gruppo di Lavoro per lo studio di fattibilità di una nuova gestione
logistica degli ordini, acquisti e distribuzione della nostra Letteratura, Gadget ed eventualmente della rivista
Insieme in A.A..
In particolare:
 rendere disponibile in formato digitale la nostra letteratura (compreso audio ed eventuali video;
 rendere operativo il pagamento elettronico:
 affidare ad una struttura esterna la logistica degli ordini e spedizione (es. Amazon, BRT, etc.) in sostituzione

e/o affiancamento alla logistica attuale.

Risposta
I Coordinatori e i vice Coordinatori dei Gruppi di Lavoro dei Comitati: Interno, Esterno, Amministrativo e
Letteratura ed Insieme in A.A. hanno sintetizzato i relativi lavori proponendo la seguente risposta alla
domanda unica posta alla Conferenza:
si ritiene opportuna la creazione di un Gruppo di Lavoro per lo studio di fattibilità di una nuova logistica
degli ordini, acquisti e distribuzione della nostra Letteratura, Gadget ed eventuale rivista Insieme in A.A..

Il Gdl dovrebbe essere così composto:
 Il Fiduciario Letteratura per la parte riguardante i formati digitali della nostra letteratura compreso

audio ed eventuali video.
 Il Fiduciario Amministrativo per la parte riguardante il pagamento elettronico, la fattibilità

economica e le eventuali implicazioni fiscali.
 Il Fiduciario per l’Interno, in affiancamento dell’Ufficio dei Servizi Generali, per l’affidamento ad

una struttura esterna logistica degli ordini e spedizione.
 Il Fiduciario Esterno per la parte riguardante il sito web e l’e-commerce.

Sarà cura di ciascun Fiduciario incaricare uno o più figure di affiancamento esterne, se necessario, viste le
specifiche professionalità richieste.

Il GdL risponderà direttamente al Consiglio dei Servizi Generali che ne sarà direttamente responsabile.
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Verbale G.d.L. - Comitato Interno
Il giorno 17 aprile 2026 dalle ore 11.15 alle ore 12.30 e dalle ore 15.20 alle ore 17.15 si riunisce il Comitato per
l’Interno della Conferenza nella sua totalità per formulare una risposta alla prima domanda posta al Comitato.
Vengono condivise le varie idee e dopo ampia condivisione, formulata una risposta.
Il giorno 18 aprile alle ore 09.10 si riprendono i lavori del Comitato per dare le risposte alla seconda domanda e alla
domanda unica per tutti i Comitati, per la votazione del Coordinatore e del vice del Comitato per la 43°
Conferenza e per la compilazione del verbale.
Dopo condivisione e discussione vengono elaborate le risposte alle due domande.
Si procede poi alla scelta del Coordinatore e del vice per il Comitato della prossima 43° Conferenza.
Risultano eletti come Coordinatore Stefano S. (Piemonte) e come vice Marina P. (Lazio).
Viene redatto il seguente verbale e alle ore 10.15, dopo la recita della preghiera della serenità terminano i lavori del
Comitato.

Verbale G.d.L. - Comitato Esterno
La riunione viene aperta alle ore 11,05 i membri presenti 12 – compreso l’amico Guido L. – Area Lombardia
come uditore – assente Fernando G. – Area Lazio.
Viene letta la prima domanda; dopo ampia discussione e sentiti i pareri dei partecipanti viene formulata la risposta
da presentare per l’approvazione da parte della Conferenza.
I lavori vengono sospesi alle ore 12.15
La riunione viene ripresa alle ore 15.15 con i medesimi partecipanti e viene discussa la seconda domanda, dopo
ampia discussione e sentiti i pareri dei partecipanti viene formulata la risposta da presentare per l’approvazione da
parte della Conferenza alle ore 16.35 si procede alla lavorazione della domanda unica per tutti i Gruppi di Lavoro:
dopo ampia discussione e sentiti i pareri dei partecipanti viene formulata la risposta da presentare per
l’approvazione da parte della Conferenza.
La riunione si chiude alle ore 17,00 sabato 18 aprile 2026..
La riunione viene aperta alle ore 09,25 i membri presenti 12 – compreso l’amico Guido L. – Area Lombardia come
uditore - assente Fernando G. – Area Lazio.
Si procede alla nomina del Coordinatore e del vice per il Gruppo di Lavoro per gli Esterni della 43° Conferenza
2027.
Vengono nominati come coordinatrice Loretta T. – Area Friuli Venezia Giulia; come vice coordinatrice Stefania P.
– Area Marche.
La riunione viene chiusa alle ore 09,50.

Verbale G.d.L. - Comitato Amministrativo
Presenti: Marco L. (Veneto), Maurizio F. (Friuli Venezia Giulia), Marco B. (Fiduciario Amministrativo) Roberto B.
(R.O. Amministrativo), Monica Saveri (U.S.G.), Giampaolo A. (Presidente della Conferenza) Fabio T. (Fiduciario
Collegamento Centro), Flavio G. (Vice Coordinatore della Conferenza)Marco M. (Toscana), Ludovica M.
(Lombardia) e Marta Ines E. (Marche).
Il Gruppo di Lavoro si riunisce alle ore 11:00 ed inizia la discussione sulla seconda domanda, di cui si è sorpresi,
dal momento che la risposta si trova all’interno della forma estesa della Settima Tradizione.
Segue ampia discussione, che trova la sua conclusione nella risposta che viene fornita.
Il Gruppo di Lavoro termina la sessione alle ore 12:15 e la riprende alle ore 15:15 con la discussione della
prima domanda.
Considerata la premessa, che sottolinea la scarsa conoscenza della Settima Tradizione, ne viene ribadito il
significato.
Si ritiene che tutti i suggerimenti che si trovano nella domanda, siano validi.
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Per chi volesse approfondire, si suggerisce la lettura del capitolo “denaro” contenuto nell’Opuscolo “La
Tradizione di A.A., come si è sviluppata”.
Si passa poi alla domanda unica.
Il Gruppo di Lavoro ritiene di accogliere la proposta, tenendo in considerazione gli aspetti economici, fiscali e
logistici. Suggerisce altresì che un membro di ogni Comitato dei Servizi Generali faccia parte del Gruppo di Lavoro.

Il Gruppo di lavoro nomina, per il Gruppo di Lavoro del Comitato Amministrativo per la 43esima Conferenza:
Marco M. (Toscana) Coordinatore; Ludovica M. (Lombardia) Vice Coordinatrice.

Verbale G.d.L. -ComitatoLetteraturae InsiemeinA.A.
La riunione inizia alle ore 11.15.
Dopo la lettura del Preambolo si procede all’appello dei presenti.
Risultano presenti: Marina B. coordinatore, Walter Francesco A. vice coord., Giovanni B. Fiduciario Letteratura,
Roberto C. Responsabile Operativo Letteratura, Stefano G. Fiduciario coll. Macroregione Nord-Est, Francesco B.
direttore editoriale Insieme in A.A., Federica C., Alessia L., Antonella G., Massimo L.
Dopo l’illustrazione degli argomenti da parte del Fiduciario, la discussione continua con i vari interventi e le
domande da parte dei componenti del G.d.L.
La riunione si sospende per il pranzo alle ore 12.30.
La riunione riprende ore 15.10 con la presenza di tutti i componenti del Gruppo di Lavoro.
A chiusura dei lavori vengono inoltre nominati i componenti del G.d.L Letteratura e Insieme in A.A. per la
Conferenza 2027: Walter Francesco A. (Puglia,) coordinatore G.d.L 2027, Alessia L. (Friuli Venezia Giulia) vice
G.d.L anno 2027..
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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DEI S.G.I. ALLA 42° CONFERENZA

Cari partecipanti, compagni di viaggio,

con spirito di gratitudine e di servizio diamo inizio alla 42ª Conferenza di Alcolisti Anonimi APS.

Apriamo questa giornata ricordando i nostri inizi: il momento in cui ognuno di noi ha varcato, forse con paura e
forse con speranza, la soglia di un Gruppo per la prima volta. Oggi siamo qui per fare ciò che A.A. ci ha
insegnato: condividere la nostra esperienza, forza e speranza, affinché il messaggio possa raggiungere chi
ancora soffre.

La Conferenza è un tempo di incontro, di riflessione e di rinnovamento. È un’occasione per rafforzare il nostro
impegno nel recupero personale e collettivo, ricordando che l’alcolismo è una malattia che non fa distinzioni e
che, se non affrontata, ci porta inevitabilmente alla distruzione. In A.A. abbiamo trovato una via d’uscita
semplice, ma non sempre facile, fondata sull’onestà, sull’umiltà e sulla disponibilità ad aiutare gli altri.

Abbiamo imparato che il recupero non è soltanto smettere di bere. È ricostruire relazioni, imparare a vivere con
le nostre emozioni, uscire dall’isolamento e trovare sostegno nella comunità di A.A., dando un nuovo significato
alla nostra vita attraverso il Servizio.

Durante questa Conferenza avremo modo di partecipare a sessioni tematiche e di approfondire i principi del
nostro Programma. Ci incontriamo per ascoltarci, per imparare gli uni dagli altri e per trarre forza dal lavoro
comune che svolgiamo al servizio di A.A..

Questa Conferenza è anche un’opportunità per rinnovare il nostro impegno verso Alcolisti Anonimi e verso noi
stessi. Ognuno di noi, attraverso il Programma, può continuare a cambiare la propria vita e diventare una
testimonianza di speranza per chi ancora non ce la fa.

“Dall’io al noi – La gioia di vivere” è un tema centrale nel nostro percorso di recupero.
In A.A. la gioia di vivere non è un’emozione passeggera, ma il risultato di un cambiamento profondo. È il
passaggio dalla sobrietà vissuta come privazione a una sobrietà scelta e vissuta come libertà.

Nelle prime fasi del recupero molti di noi conoscono la sobrietà “all’asciutto”, fatta di fatica e insoddisfazione.
Col tempo, attraverso il Programma, avviene un cambiamento:

 Accettazione, quando smettiamo di lottare contro la nostra condizione e iniziamo ad accoglierla;
 Gratitudine, quando impariamo a vivere un giorno alla volta riconoscendo il valore della vita così com’è.

Il Grande Libro ci ricorda che la gioia non è un obiettivo da inseguire, ma un risultato dell’azione.

Il servizio è una delle espressioni più alte di questa gioia: portare il messaggio a chi soffre ancora ci aiuta a
restare sobri e a dare un senso profondo alla nostra esperienza.

Uscendo dall’egocentrismo e dall’isolamento, entriamo in una dimensione di utilità verso gli altri. Come ci viene
ricordato: la nostra gioia di vivere è proporzionale alla nostra capacità di essere utili.
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Nel sesto capitolo del Grande Libro troviamo le Promesse, che descrivono proprio questo cambiamento
interiore:
 conosceremo una nuova libertà e una nuova felicità;
 non rimpiangeremo il passato;
 scomparirà il senso di inutilità e di autocommiserazione;
 il nostro atteggiamento e il nostro modo di guardare la vita cambieranno.

La gioia in A.A. è profondamente legata al Risveglio Spirituale. Non è qualcosa di religioso, ma nasce dal
lasciare andare il bisogno di controllo, dal fidarsi e dal vivere nel qui e ora, nelle 24 ore.

In A.A. impariamo che i problemi non scompaiono, ma che possiamo affrontarli con serenità, coraggio e
sobrietà. Scopriamo che è possibile vivere bene senza alcol e tornare a sentirci persone intere, utili e presenti
nella società.

Concludiamo augurando a tutti noi una Conferenza serena, proficua e ricca di condivisione.
Grazie per la presenza di ciascuno e per il Servizio che ognuno offre ad Alcolisti Anonimi.

Un ringraziamento particolare ai Fiduciari che con questa Conferenza terminano il loro Servizio, e per il
prezioso contributo dato nel corso del loro mandato.

Che questi giorni insieme possano donarci forza, chiarezza e disponibilità al Servizio, per continuare il nostro
cammino un giorno alla volta.

Grazie per il vostro Servizio.

Buon lavoro e Serene 24 ore.

Il Consiglio dei SGI
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RELAZIONE DEL FIFUCIARIO RESPONSABILE DEL COMITATO
PER L’INTERNO

Le principali funzioni del Comitato per l’Interno secondo l’attuale Manuale di Servizio sono le seguenti:

 attua le strategie indicate dal Consiglio volte a promuovere la crescita dei Gruppi, attraverso una migliore
interiorizzazione del Programma e il rafforzamento delle strutture;

 è responsabile dei principali eventi di A.A. Alcolisti Anonimi (Conferenza, Raduno, eventuali Seminari
ecc.) curandone l’organizzazione logistica e, d’intesa con gli altri Comitati, la preparazione dei contenuti;

 ha il compito di gestire, curandone l’aggiornamento e assicurandone la totale riservatezza, la Banca Dati
dove vengono progressivamente archiviati, con il loro consenso ed assicurando la privacy, tutti i nomi di
possibili servitori assieme alle loro caratteristiche personali, esperienze professionali e di servizio,
espletando la selezione formale delle candidature allo scopo di verificare che siano rispettati i requisiti
minimi richiesti (es. anni di sobrietà, esperienza di servizio);

 tende ad assicurare il più ampio collegamento di tutte le strutture dell’Associazione attraverso un sistema
di informazione/comunicazione interna che si avvale di tutti i mezzi disponibili, compreso l’utilizzo delle
nuove tecnologie informatiche;

 cura la completezza e la correttezza delle informazioni contenute negli archivi di A.A.

Ringraziamo tutti i partecipanti a questa 42° Conferenza dei Servizi Generali di A.A. Alcolisti Anonimi APS e i
servitori del Comitato per la loro collaborazione costante, fattiva e silente, e ci prepariamo a condividere anche
quest’anno i risultati e le proposte che saranno oggetto di questa Riunione.

Servizio svolto dal Comitato dalla scorsa Conferenza ad oggi:

 Con la chiusura della Conferenza passata si è rinnovato il Comitato con l’inserimento di una nuova amica
come membro del Comitato. La nuova amica è stata approvata dal Consiglio dei Servizi Generali
riunitosi subito dopo la Conferenza; nella prima riunione del Comitato abbiamo proceduto ad una
programmazione del servizio e a una distribuzione dei compiti, tenendo conto dei vari eventi che questo
comitato ha la responsabilità di gestire, tra cui il Raduno di Rimini 2025.

 Il Comitato Interni ha organizzato due incontri con i vari Comitati Interni delle Aree in modalità online.
Attività che ha riscontrato interesse ed entusiasmo.

 Revisione del M.d.S ed organizzazione del G.d.L. che lavorerà sulle modifiche. Hanno partecipato come
servitori tutto il comitato Interno oltre ad un Rappresentante scelto da ogni Macroregione.

 L’incontro con i Coordinatori di Area si è svolto a Torgiano (Umbria) il 18/19 ottobre 2025 con la
partecipazione della maggior parte dei Coordinatori.

 I Seminari di Servizio si sono svolti nel mese di novembre 2025 alla presenza dei Delegati, dei
Coordinatori delle Aree, dei Fiduciari delle Macroregioni e di almeno un membro del Comitato Interni.
Il clima è stato sereno, costruttivo e collaborativo e l'entusiasta e ampia partecipazione ha prodotto una
notevole quantità di contributi sia per la parte ordinaria che quella straordinaria di questa Conferenza.
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 Preparazione e stesura del Notiziario con scadenza trimestrale. Riguardo i due ultimi notiziari come
Fiduciario faccio mea culpa per il ritardo dovuto dai molti impegni personali e incomprensioni tra
Servitori e dal passaggio alla tipografia per l’impaginazione.

Impegni attuali del Comitato:
 Sponsorizzazione in collaborazione con i Fiduciari delle Macroregioni dei Seminari in calendario.
 Organizzazione del 40° Raduno di Rimini da passare al futuro Comitato.
 Preparazione dei contenuti e dell’organizzazione della 42° Conferenza.
 Stesura del Notiziario dei Servizi Generali con cadenza trimestrale.
 Preparazione incontro con i Responsabili dei Comitati Interno delle Aree.

Impegni futuri del Comitato:
 Con lo scadere di questa Conferenza, scadrà anche il mio servizio da Fiduciario per l’Interno. Il futuro

Servitore comunicherà i propri progetti per il futuro e i componenti del Comitato.

Italypaa:
 Quattro anni fa appena eletto dalla Conferenza comunicai ai partecipanti l’intenzione di riprendere il

discorso Italypaa e cercare di capire se i tempi erano maturi per una condivisione costruttiva ed uscire da
quella situazione di chiusura da entrambe le parti che non caratterizzava lo spirito di A.A.. Sono iniziati
così i primi contatti con il loro Comitato Advisor, il Consiglio dei Servizi Generali vista la disponibilità al
dialogo, ha delegato me, il Segretario Nazionale, il Fiduciario Amministrativo e la Fiduciaria non
Alcolista di intraprendere una strada per capire se si riuscisse a collaborare assieme nel futuro, essendo
sia noi che loro entrambi riconosciuti dai Servizi Mondiali di A.A. e dopo aver visionato il loro Statuto e
le loro linee guida (entrambi approvati dai Servizi Mondiali) l’unico appunto che abbiamo fatto per poter
cominciare a condividere è stata la richiesta da parte nostra di chiudere l’associazione “Giovani in AA”
che fu aperta per poter organizzare il loro evento annuale. Richiesta accolta da tutto il Comitato Advisor
di Italypaa. Ricordo che Italypaa è un evento che dura 48 ore l’anno, non ci sono Gruppi di recupero di
Italypaa, i partecipanti si recuperano tutti nei Gruppi di A.A Italia. La loro richiesta è di poter
organizzare il loro evento annuale con la partecipazione della struttura di A.A. Italia. In particolare,
l’apertura di c/c bancario e l’uso del nome di A.A. Italia per poter contattare, prenotare e organizzare
l’evento. Come Servizi Generali siamo concordi a far entrare sotto il Comitato Interno (avendo la
responsabilità degli eventi come da M.d.S), tramite un GdL “Eventi”, per poter condividere temi, date e
organizzazione. Inoltre, si aprirà un C/C bancario dedicato all’organizzazione di eventi al di fuori di
quelli convenzionali (Raduno). Il conto farà capo al Segretario Nazionale assieme al Fiduciario
Amministrativo ed un componente del Comitato Advisor. Lasciatemi esprimere un parere personale:
spero vivamente con tutto il cuore che questa Conferenza sia matura da comprendere e superare le tante
voci che in questi anni sono circolate su questo tema. Siamo un NOI con le nostre singole differenze e
dovremmo andare oltre alle personalità degli amici coinvolti ed accettare idee e modi differenti, sempre
nel rispetto del nostro Programma. Se si chiede una qualsiasi cosa ai Servizi Mondiali, nella quasi totalità
delle volte la risposta è: provate anche se noi suggeriamo… o il Programma suggerisce… nella nostra
letteratura è ben evidenziato questo. Per concludere, avendo girato molto negli anni ho visto tante
differenze su come trasmettere il messaggio sia nei Gruppi o in altri incontri, non dobbiamo avere paura
di modalità non conosciute da noi ma dovremmo avere sempre mente aperta per capire che non è giusto
solo quello che viviamo noi nel nostro piccolo ma c’è un giusto anche lontano dalle nostre idee.
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L’ultimo anno è stato personalmente molto impegnativo per la mia salute e per la mia vita privata, quando iniziai
quattro anni fa, la mia vita era molto diversa da quella di oggi, avevo molto tempo e testa da dedicare a questo
Servizio, ma negli ultimi mesi ho dovuto responsabilmente dedicare più tempo e più testa al mio futuro
lavorativo e personale arrivando a comunicare sia al Comitato che al Consiglio la possibilità di dare le dimissioni,
ma grazie ad alcuni amici in particolare Vito U. RO del Comitato che mi ha supportato in tutto, sono riuscito ad
arrivare a fine mandato. Ora vorrei ringraziare, chi più chi meno, perché sarebbe utopico che sia andato
d’accordo con tutti e che non ci siano stati problemi tra i vari Servitori con cui ho condiviso e fatto Servizio in
questi quattro anni al Consiglio dei Servizi Generali, ma questa è la vita… come si dice in A.A. è tutta palestra
per la vita di tutti i giorni. Ringrazio tutti i vari componenti del Comitato per avermi supportato e sopportato, un
grazie particolare a Federico S. per essere stato accanto a me in Comitato dal primo giorno di questa avventura ai
SGI, e a tutti gli altri componenti che si sono avvicendati in questi anni, mi avete tutti dato qualcosa che porterò
con me per tutta la vita.
IN FINE UN GRAZIE DI CUORE A MONICA, una colonna granitica per A.A. Italia, tutti noi siamo
Servitori di passaggio ma lei rimane, sempre disponibile a qualsiasi ora o giorno. Posso dire con assoluta certezza
che sei IMPORTANTE per tutti noi e per i futuri Servitori con cui ti relazionerai. GRAZIE!!!

Vi ricordo che, come è prassi di ogni Conferenza, l’approvazione di una relazione implica l’accettazione delle
proposte in essa contenute.

Con l’augurio di un sereno servizio a tutti Serena Conferenza

Andrea T.
(Fiduciario responsabile del Comitato per l’Interno)
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RELAZIONE DEL FIDUCIARIO RESPONSABILE DEL COMITATO
PER L’ESTRENO

Gentili Delegati, cari compagni di viaggio, a voi tutti Amiche e Amici, leggo questa relazione con un
sentimento di profonda emozione, ma anche con la consapevolezza della responsabilità che questo incarico
comporta. Condividere con voi il cammino percorso dal Comitato per l’Esterno non significa solo elencare
attività, ma raccontare come abbiamo cercato di rendere visibile l'invisibile: quella speranza che trasforma la vita
di chi ancora soffre.
Il nostro compito non è puramente comunicativo; è una missione di testimonianza. Lavoriamo affinché le
migliori condizioni possibili permettano al nostro Messaggio di viaggiare libero, superando i muri del pregiudizio
e dello stigma. Il Comitato agisce come un ponte teso tra il cuore pulsante dei nostri Gruppi e il mondo esterno.
Ci adoperiamo affinché l'immagine di A.A. Alcolisti Anonimi APS sia ovunque coerente, limpida e fedele alle
nostre Tradizioni, dialogando con le Istituzioni, la scienza e i media con un'unica voce: quella della sobrietà
operosa.
Prima di esporre i risultati, desidero rivolgere un ringraziamento colmo di gratitudine ai servitori che, con
dedizione instancabile, hanno reso possibile ogni passo: Giovanni Z. (Lombardia), il nostro Responsabile
operativo; Roberto S. (Lazio); Giuseppe D. (Puglia) ed Enrico C. (Friuli-Venezia-Giulia). Il loro lavoro
silenzioso è la sostanza di questa relazione.

L’Anno 2025: Un Cammino di Presenza e Testimonianza
L'anno appena trascorso è stato per noi un periodo di particolare significato. Grazie all'impegno di molti,
l'Associazione ha potuto mettersi a disposizione del territorio e delle istituzioni con una continuità che ci riempie
di speranza.

 Il Messaggio oltre il confine del silenzio: Abbiamo presidiato i media con interviste mirate e una
massiccia campagna di cartellonistica nazionale. Lo spot su SKY ha riportato nelle case degli italiani il
nostro simbolo e la nostra disponibilità, ricordando che non c'è buio che non possa essere illuminato.

 Dialogo con la Scienza: Ci siamo seduti ai tavoli più autorevoli, dall'Istituto Superiore di Sanità per
l'Alcohol Prevention Day, alle audizioni con il Ministero della Salute. Collaborando con la nostra
Fiduciaria Non Alcolista, la Dott.ssa Daniela Demaria, abbiamo contribuito alla relazione al
Parlamento, portando l'esperienza di migliaia di vite recuperate come prova tangibile dell'efficacia del
nostro Programma.

 Solidarietà nelle Frontiere Sociali: Una menzione speciale va alla collaborazione con l'Esercito
Italiano e il Carcere Militare di Caserta. Portare il Messaggio in luoghi di restrizione fisica significa
seminare libertà interiore dove sembra esserci solo disperazione.

 Il Dialogo con i Professionisti: Il convegno di Gorizia "Il Gruppo, dove tutto parte" e la Tavola Rotonda
del Raduno Nazionale 2025 hanno consolidato il legame con il mondo medico-psicologico. Ascoltare la
visione dei professionisti su A.A. ci permette di migliorare e di essere visti non come un’alternativa, ma
come una risorsa vitale e complementare nel campo dell'alcolismo.

 Innovazione Digitale come Faro: La gestione dei quattro canali social (YouTube, Instagram,
Facebook, TikTok) e del sito web è stata potenziata. Questi non sono per noi "vetrine", ma moderni
marciapiedi dove incontrare chi, nel segreto di una ricerca su Google o di uno scrolling notturno, sta
cercando disperatamente una via d'uscita.
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Orizzonte 2026: Nuove Sfide per una Nuova Speranza
Non possiamo permetterci di fermarci. Il 2026 ci chiama a un impegno ancora più strutturato per rendere la
nostra Associazione sempre più accessibile:

1. Strategia Media Mainstream: Organizzeremo servizi e interviste nei programmi televisivi ad alta
diffusione. Dobbiamo essere presenti dove la gente comune vive e ascolta, parlando un linguaggio
semplice ma autorevole.

2. Cultura e Informazione (ECM): Realizzeremo un nuovo grande evento con Crediti Formativi.
Informare i medici e gli assistenti sociali di domani significa garantire che ogni paziente riceva, insieme
alla cura clinica, l'indicazione verso il nostro braccio teso.

3. Il Linguaggio dell'Immagine: Produrremo un video professionale, in un mondo che comunica per
immagini rapide, vogliamo che la nostra essenza sia trasmessa con la massima qualità tecnica e la
massima fedeltà spirituale.

4. Identità nel Terzo Settore: Proseguiremo l’analisi delicata e fondamentale sull’inquadramento di A.A.
nel Terzo Settore. L’obiettivo è trovare una posizione/garanzia che ci permetta di operare nel mondo
moderno senza mai intaccare l'autonomia e l'anonimato che sono il cuore delle nostre Tradizioni.

5. Aggiornare la rubrica sul sito WEB “dicono di noi”, richiedendo alle maggiori
istituzioni/organizzazioni operanti nei vari settori di esprimere un parere sulla ns. Associazione.

6. Realizzazione giornata degli Esterni a livello nazionale

Concludo ringraziando voi, Delegati, per la fiducia che riponete nel nostro Comitato. Ogni nostra azione
all'esterno, ogni stretta di mano con un Responsabile di Istituzioni / Organizzazioni, ogni spot in TV ha un solo,
unico scopo: far sì che quando qualcuno, ovunque, stenderà la mano cercando aiuto, la mano di Alcolisti
Anonimi sia lì, visibile, pronta e accogliente.
Perché la nostra visibilità è la vita di chi ancora deve arrivare.

Buon servizio a tutti.

Elio V.
(Fiduciario responsabile del Comitato per l’Esterno)
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RELAZIONE DEL FIDUCIARIO RESPONSABILE DEL COMITATO
LETTERATURA ED INSIEME IN A.A.

Le principali funzioni, a titolo indicativo, dei Comitati sono le seguenti:

Comitato per la Letteratura:
 ha il compito fondamentale e primario di promuovere la conoscenza e l’utilizzo della Letteratura ufficiale di

A.A. presso tutti i Gruppi;
 cura la traduzione, la stampa, la vendita e la disponibilità di nuove o vecchie pubblicazioni ufficiali di A.A.

mondiale e le problematiche relative ai copyright;
 coordinandosi con il Comitato per l’Interno e con quello per l’Esterno cura la predisposizione, la stampa e

la diffusione di nuove pubblicazioni italiane approvate dalla Conferenza.

Comitato per Insieme in A.A.:
 cura la preparazione, la pubblicazione e la diffusione di “Insieme in A.A.” svolgendo, anche presso le Aree,

un’opera di sensibilizzazione ai Gruppi per promuoverne l’abbonamento e il coinvolgimento di tutta
l’Associazione nella sua preparazione;

 il Responsabile Operativo di questo Comitato è denominato Direttore Editoriale di Insieme in A.A.; il
Segretario Nazionale, in quanto Legale Rappresentante dell’Associazione, è il Direttore Responsabile del
periodico “Insieme in A.A.”.

In conclusione, di questo primo anno di mandato nel quale io insieme ai Comitati Letteratura ed Insieme in A.A.
abbiamo raccolto con responsabilità il testimone di chi ci ha preceduto, desidero ringraziare tutti i partecipanti a
questa 42° Conferenza dei Servizi Generali di A.A. Alcolisti Anonimi APS e condividere con voi i progetti che
stiamo sviluppando.

Da parte mia mi limiterò a relazionarvi riguardo al solo Comitato Letteratura in quanto tutta la parte riguardante
la nostra rivista verrà illustrata del nostro Direttore Editoriale di Insieme in A.A. al quale passerò la parola non
appena avrò concluso la mia relazione.

1. Progetti del Comitato Letteratura dalla scorsa Conferenza ad oggi:
Premesso che l’obbiettivo primario che ci siamo prefissi è di riportare la Letteratura al suo naturale valore di
unico strumento contenente i principi di A.A. per il Recupero, l’Unità e il Servizio, con qualsiasi azione possa
ritenersi utile, si decide di procedere con seguenti progetti:

 Creare un collegamento costante tramite Riunioni online con i Servitori di Area, Zona e Gruppi con
cadenza regolare per risolvere criticità che sono evidenti da tempo in diverse Aree dove la Letteratura
non è valorizzata in nessun modo e i Gruppi spesso devono procedere in modo autonomo senza un
adeguato supporto.

 Creare uno strumento di contatto continuativo con i Servitori ed Amici interessati alla nostra Letteratura
a mezzo un apposito canale WhatsApp che consenta di creare e mantenere un contatto costante ed
immediato. Qui verranno pubblicate “Citazioni” estratte da tutta la nostra Letteratura che potranno
fornire spunti di condivisione nei Gruppi dei nostri princìpi, del Recupero, dell’Unità e del Servizio. Lo
stesso strumento prevede di contenere notizie di eventi legati alla Letteratura e alla nostra rivista Insieme
in A.A. oltre a promuovere la conoscenza e l’utilizzo della Letteratura. Lo scopo è quello di sviluppare
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una coscienza bene informata delle iniziative promosse dai Gruppi, Zone, Aree e accrescere il legame
con i Servizi Generali.

 Ci siamo resi conto che limitarsi a suggerire le letture relative al tema scelto per l’anno in corso sia poco
attrattivo e coinvolgente. Al fine di essere di esempio è pertanto stata organizzata la Giornata Nazionale
della Letteratura ed Insieme in A.A.. Lo scopo è di incentivare questo tipo di eventi a qualsiasi livello in
tutta Italia. Proporremmo non solo i temi e le condivisioni ma anche approfondimenti in merito al
Servizio di Rappresentante della Letteratura ed Insieme in A.A. attraverso esperienze dirette e
approfondimenti per promuovere al meglio la Letteratura e la nostra rivista. Al fine di coinvolgere il
maggior numero di amici possibile si prevede il collegamento on-line per gli amici che non potranno
partecipare personalmente.

 Sito Internet: ci si propone da subito di rendere il Sito uno strumento contenitore di supporti utili per la
promozione della Letteratura e della rivista rendendolo un valido supporto per chiunque lo desideri.

 Raduno di Rimini: Organizzazione della parte operativa per il Banco Letteratura e quello di Insieme in
A.A. impiegando sia le risorse del Comitato che tutti gli amici che si renderanno disponibili al servizio.

 Aumentare il contatto e la presenza fra Comitato Letteratura ed Insieme in A.A. dei Servizi Generali e le
realtà locali, in particolari Aree, per sponsorizzare ed incentivare l’utilizzo della nostra Letteratura e della
nostra rivista.

2. Servizio svolto dal Comitato Letteratura dalla scorsa Conferenza ad oggi:
 Sono state organizzate da subito Riunioni online la prima a luglio 2025, poi ottobre 2025 e a dicembre

2025 che hanno visto la partecipazione di una trentina di Servitori per ogni Riunione a vario livello dalle
quali sono scaturiti utili suggerimenti, ascoltate richieste a cui è stato dato tempestivo seguito. È stato già
fissato anche il calendario incontri per l’anno 2026 che sarà il seguente: 06/2/26 – 10/04/26 – 12/06/26
- 7/08/26 – 9/10/26 – 11/12/26. In ogni Riunione viene rinnovata la disponibilità a un contatto diretto
con il Fiduciario e il Comitato sviluppando un rapporto semplice, diretto e dimostrando vicinanza ben
gradita.

 È stato realizzato un Canale WhatsApp che pubblica regolarmente citazioni provenienti dalla nostra
Letteratura da utilizzare come spunto di condivisione in Gruppo o approfondimento personale della
nostra Letteratura. Attualmente conta circa 230 amici aggiunti attraverso sponsorizzazione diretta dei
Servitori informati a mezzo canali ufficiali, al Raduno di Rimini e per “passaparola” degli iscritti. I
riscontri diretti sono positivi. Recentemente sono state aggiunte pubblicazioni settimanali di Riflessioni
Giornaliere illustrate e di citazioni mirate al tema per l’anno 2026 proposto dal Comitato Interni: Dall’Io
al Noi: La gioia di vivere. Questo progetto richiede responsabilità ma visto il ritorno manifestato invita a un
costante miglioramento seguendo i suggerimenti raccolti e ripaga ampiamente per l’impegno.

 La GIORNATA NAZIONALE DELLA LETTERATURA ED INSIEME IN A.A. che si svolgerà
Domenica 29 Marzo 2026 a Ponte San Giovanni - Assisi c/o Perugia Park, con il tema definito per il
2026 dai Servizi Generali Dall’Io al Noi: la Gioia di Vivere.
Non potendo inserire i particolari della giornata in quanto non ancora svoltasi al momento della stesura di questo
documento, sarà cura del Fiduciario illustrare l’evento.

 Sito Internet: È già diventato strumento efficace e completo visibile a chiunque. Contiene oltre a
locandine e video anche banner scaricabili e stampabili da parte dei Gruppi a supporto delle singole
iniziative. Sono stati aggiunti i Verbali del Comitato così come quelli delle Riunioni online al fine di
informare su quanto avviene. Contestualmente sono state sostituite le testimonianze presenti in “Leggi
testimonianze” come segnalato, in quanto relativi a opuscoli non più a listino. Sono stati aggiornati inoltre
gli allegati come il listino, il catalogo completo e la sostituzione delle immagini obsolete o con qualità
non adeguata. Il Sito viene seguito con responsabilità e regolarità, con continui aggiornamenti secondo le
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proposte raccolte dai Servitori e sottoposte al Comitato, oltre al nuovo materiale grafico e i documenti
che vengono prodotti dal Comitato stesso.

 Rappresentanti Letteratura ed Insieme in A.A. Aree/Zone: Avendo rilevato da subito carenze nei
riferimenti con i Servitori (in alcuni casi non presenti) è stato effettuato un aggiornamento dei contatti
dei Rappresentanti delle Aree/Zone attualmente in carica ed è stata organizzata una rete di contatto per
le comunicazioni immediate tra il Comitato ed i Servitori finalizzata alla gestione rapida di problemi
contingenti o con carattere di urgenza. Positiva la risposta di amici che si sono resi disponibili a fare da
collegamento tra il Comitato e i Gruppi a loro vicini dove manca la figura del Rappresentante Letteratura
e Insieme ed in A.A..

 Il Raduno è stato organizzato dando continuità a quanto abitualmente fatto e si è svolto con serenità
restituendo un risultato positivo per il clima di unità e l’interesse dimostrato dagli amici per la Letteratura.
Sono stati realizzati nuovi poster per la Letteratura che sono stati resi disponibili anche sul sito internet a
disposizione dei Gruppi, Zone e Aree.

3. Progetti del Comitato Letteratura per il 2026
Oltre ai progetti già illustrati in precedenza il Comitato intende:

 Rendersi disponibile per quanto possibile a partecipare ad eventi di Aree e Zone per accrescere la
vicinanza e l’unità. Una particolare attenzione sarà dedicata a quelle Aree dove non è presente un
riferimento locale al fine di normalizzare la situazione e dare ad ogni Gruppo le stesse possibilità di
crescita e una giusta promozione della Letteratura e della Rivista.

 Al fin di evitare la dispersione di prezioso materiale inerente al nostro Programma., si propone alla
Conferenza la possibilità di rendere disponibili in formato digitale sul sito di A.A. tutto il materiale della
Letteratura non più a listino (opuscoli, libri, etc.), fatta salva la verifica di eventuali limitazioni ove
previste dal Copyright. Oltre a diventare parte integrante dell’archivio storico di A.A. Italia potrà essere
scaricato e stampato in autonomia da parte dei membri e dei Gruppi.

 Proporre alla Conferenza la revisione delle traduzioni della Letteratura da parte di un Gruppo di Lavoro
formato da membri alcolisti di madrelingua americana, canadese e inglese. La revisione inizierà con il
Grande Libro e verrà approvato dalla successiva Conferenza che darà mandato per il testo/i su cui
procedere.

 Proporre alla Conferenza (in collaborazione con il Comitato Interni ed Amministrativo) la creazione di
un Gruppo di Lavoro per uno studio di fattibilità riguardante la vendita e la logistica per la vendita on-
line della nostra Letteratura in formato cartaceo, elettronico e audio nel rispetto delle nostre Tradizioni.

Concludo questa mia relazione esprimendo a tutta la Conferenza i migliori auguri di buon lavoro e di Serene 24
ore.

Giovanni B.
(Fiduciario responsabile del Comitato Letteratura ed Insieme in A.A.)
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RELAZIONE DEL DIRETTORE EDITORIALE DI “INSIEME IN A.A.”

Le principali funzioni, a titolo indicativo, del Comitato Insieme in A.A. sono le seguenti:

 cura la preparazione, la pubblicazione e la diffusione di “Insieme in A.A.” svolgendo, anche presso le Aree,
un’opera di sensibilizzazione ai Gruppi per promuoverne l’abbonamento e il coinvolgimento di tutta
l’Associazione nella sua preparazione;

 il Responsabile Operativo di questo Comitato è denominato Direttore Editoriale di Insieme in A.A.;
 il Segretario Nazionale, in quanto Legale Rappresentante dell’Associazione, è il Direttore Responsabile del

periodico “Insieme in A.A.”.

Mi chiamo Francesco B. e ringrazio tutti i partecipanti a questa 42° Conferenza dei Servizi Generali di A.A.
Alcolisti Anonimi; chiamato a svolgere questo importante servizio del Comitato condivido con voi un nostro
pensiero e i progetti che ci proponiamo di sviluppare.

“Il nostro desiderio è di avvicinarsi a quell’idea che Bill voleva riguardo alla rivista Grapevine e cioè che fosse
anche uno strumento di conoscenza e di condivisione della vita della nostra Associazione”

1. Progetti del Comitato per Insieme in A.A. dalla scorsa Conferenza ad oggi:
 Il Comitato per Insieme in A.A. ha portato a termine la linea editoriale definita per l’anno 2025 dando

continuità a quanto deciso da chi ci ha preceduto.
 Redazione del piano editoriale per il 2026.
 Inserimento di nuove rubriche a partire dai primi numeri in pubblicazione.
 Il Comitato si prefigge di non impiegare più materiale di archivio o già utilizzato nel passato.
 Si svilupperà un rapporto di vicinanza ad Aree, Zone, Gruppi al fine di instaurare un rapporto

continuativo per incrementare il numero degli abbonamenti e di condivisioni scritte.
 Rispetto alla consuetudine, essendoci la possibilità e le capacità necessarie, la composizione tipografica

sarà realizzata dal Comitato stesso e non più delegata alla tipografia che provvederà solo alla stampa e
confezionamento della rivista.

 La grafica e le immagini a complemento saranno anch’esse realizzate direttamente dal Comitato con il
coinvolgimento di amici A.A. che hanno capacità nel campo grafico ed editoriale.

 Si prevede di creare un archivio digitale (tuttora inesistente) dei numeri arretrati della rivista per renderlo
disponibile a tutti.

 Saranno realizzate locandine, poster e altri supporti grafici scaricabili e stampabili dal sito a supporto
della sponsorizzazione nei Gruppi per gli abbonamenti e l’invio di testi e condivisioni.

 Creazione di un archivio digitale di tutti i contenuti delle riviste e di tutto il materiale prodotto (immagini
e testi) per eventuali utilizzi futuri da parte del Comitato stesso e dell’Associazione.

2. Servizio svolto dal Comitato dalla scorsa Conferenza ad oggi:
 I numeri mancanti al completamento dell’anno 2025 sono stati realizzati nel rispetto della linea editoriale

definita e impaginati internamente al Comitato confermando la possibilità di proseguire seguendo questa
strada.

 È stata strutturata la linea editoriale per il 2026 che è riassunta come segue:
Il Concetto di Rinascita ci accompagnerà per tutto il 2026.
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Il Piano Editoriale che il Comitato propone:
- n.1 “Il Piano delle 24 ore” e “Promesse 1°- 2° - 3°”;
- n.2 “L’Accoglienza e l’inclusione” e “Promesse 4° - 5° - 6°”;
- n.3 “Il legame tra essere sponsorizzati e sponsorizzare” e “Promesse 7° - 8° - 9°”;
- n.4 “Un passaggio fondamentale” e “Promesse 10° - 11° - 12°”;
- n.5 Testimonianze sui temi del Raduno 2026
- n.6 “Nel dare si riceve” e Testimonianze sul Raduno.

 La rivista Insieme in A.A. ha visto l’introduzione di nuove rubriche come “Il professionista risponde”, nella
quale medici o altri professionisti rispondono a domande poste dal Comitato di Redazione, “Opuscolando”
che sponsorizza i nostri opuscoli in una nuova e simpatica veste, e “Pausa Caffè” per un momento di sana
allegria.

 Fra le nuove rubriche è stata inserita anche “Come Funziona A.A.” con lo scopo di far conoscere e
stimolare l’approfondimento di come funziona la nostra Associazione in particolare per gli aspetti poco
conosciuti.

 La composizione tipografica da parte del Comitato stesso, per quanto impegnativa, si è dimostrata
vantaggiosa per la qualità della rivista. L’impaginazione di ogni singolo scritto è corredata di immagini
realizzate ad hoc. La nuova veste grafica ha restituito commenti positivi da parte degli amici fin dai primi
numeri realizzati con questa modalità.

 Il Comitato sta riuscendo nella raccolta di nuove testimonianze avvalendosi della collaborazione dei
servitori di Area/Zona e dell’impegno diretto da parte dei membri. Si intensificherà anche la
sponsorizzazione per aumentare il numero di abbonamenti.

 Archivio Insieme in A.A. in formato digitale. Attraverso un imponente lavoro di digitalizzazione ed
elaborazione realizzato all’interno del Comitato sono stati già pubblicati sul sito i numeri della rivista dal
2020 al 2002 in formato digitale. L’importanza di questo lavoro, che non esisteva ed è stato da tempo
sottovalutato, garantisce una memoria storica dell’Associazione, della sua crescita e restituisce a ognuno
di noi uno strumento efficace per trasmettere ai nuovi venuti da dove siamo partiti e come siamo
cresciuti. Nonostante il lavoro richieda molto tempo e l’impegno di più persone, il Comitato intende
comunque proseguire fino al suo completamento.

 Diverse locandine, poster, banner e altro materiale è già disponibile e sarà progressivamente arricchito
con i nuovi documenti prodotti.

 Per ottimizzare l'organizzazione della rivista è stato creato un drive dedicato dove vengono archiviati i
progetti e le illustrazioni. Questo sistema è stato pensato soprattutto per garantire che tutte le
condivisioni siano facilmente accessibili e non vadano perse o dimenticate.
Al tempo stesso diventerà nel tempo un archivio storico di immagini che potranno essere utilizzate in
progetti futuri da parte del Comitato e di tutta l’Associazione.

3. Progetti del Comitato per l’anno in corso.

È in via di formazione un Comitato di Redazione composto da amici grafici, vignettisti, illustratori e
professionalmente esperti di editoria.

Realizzazione di un video promozionale della rivista Insieme per il Raduno 2026..

Realizzazione di nuovi poster Insieme in A.A. per i Gruppi.
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Intensificare gli sforzi del Comitato per:
- eliminazione dell’utilizzo di condivisioni degli anni precedenti cercando di creare una rete di collaboratori

alla rivista sempre più ampia;
- incentivare la collaborazione da parte di tutti i membri per creare una NOSTRA rivista;
- aumentare la diffusione e l’utilizzo della rivista come ulteriore strumento per il recupero e per la

conoscenza della vita associativa;
- rendere la rivista uno strumento per aumentare il senso di appartenenza.

Concludo esprimendo a questa 42° Conferenza i nostri migliori auguri di buon lavoro e di Serene 24 ore.

Farncesco B.
(Direttore Editoriale di Insieme in A.A.)
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RELAZIONE DEL FIDUCIARIO RESPONSABILE DEL   

COMITATO AMMINISTRATIVO 
 

Care Amiche e cari Amici, 

desidero porgere un caloroso saluto a tutti i partecipanti a questa 42^ Conferenza di A.A. Alcolisti Anonimi APS 

ETS, con l’augurio di un buon lavoro e che sia un'opportunità preziosa per osservare la nostra realtà attuale e 

costruire consapevolmente il futuro della nostra Associazione; riflettere ci permette di passare dalla semplice 

apparenza alla sostanza, a non dare nulla per scontato rivalutando le nostre priorità e investendo sui valori che 

contano davvero. 

Prima di presentare la mia relazione da Fiduciario vorrei anche quest’anno ricordare a tutti noi quali sono i compiti, 

da Manuale di Servizio, del Comitato Amministrativo dei Servizi Generali: 

➢ È responsabile della gestione economico/finanziaria di A.A., assicura la corretta tenuta della contabilità e 

verifica periodicamente l’andamento delle entrate e delle uscite; 

➢ Predispone secondo i termini previsti dalla normativa (relativa al Terzo settore), un rendiconto consuntivo 

e un preventivo annuale che riguardano i Servizi Generali; 

➢ Predispone altresì un rendiconto che aggrega le situazioni economiche e patrimoniali dei Gruppi, delle 

strutture eventualmente costituite dai Gruppi, delle Aree e dei Servizi Generali; 

➢ D’intesa con i Tesorieri delle Aree diffonde e chiarisce il significato, soprattutto spirituale, della VII 

Tradizione, sollecitandone il corretto utilizzo; 

➢ Propone al Consiglio il contributo da inviare annualmente ai Servizi Generali mondiali; 

➢ Propone alla Conferenza eventuali integrazioni alla prudente riserva dell’Associazione. 

Ad oggi, Il Comitato Amministrativo è formato, oltre che dal sottoscritto, da Monica dell’Ufficio dei Servizi 

Generali e da 4 amici alcolisti provenienti dalle 4 macroregioni. 

Dopo la scorsa Conferenza il Comitato Amministrativo si è riunito quattro volte, tre on-line e una in presenza: 

• Il 19 novembre 2025, on-line, per la predisposizione dei modelli di rendiconto 2025; 

• Il 29 novembre, sempre on-line, in occasione dell’incontro con i Tesorieri di Area al fine di presentare i 

modelli di rendiconto 2025 e rispondere alle loro domande; 

• Il 26 febbraio 2026, on-line, per approcciare il lavoro da svolgere per la predisposizione del bilancio 

aggregato; 

• Il 14 e 15 marzo 2026, in presenza a Torgiano (PG), con la partecipazione anche del Dott. Blasi in qualità 

di Organo di Controllo, per la stesura del bilancio consuntivo dei Sevizi Generali, del bilancio preventivo 

dei Servizi Generali e del bilancio aggregato di A.A. 
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Passiamo ora ad analizzare alcuni dati economico-finanziari. 

Innanzitutto, desidero ringraziare tutti i tesorieri (o chi ne fa le veci) di Gruppi, Zone ed Aree per la 

partecipazione praticamente totale alla raccolta dei rendiconti: quest’anno il 99% dei Gruppi ha compilato 

ed inviato il rendiconto e anche quest’anno tutte le Aree sono rappresentate, anche quelle dove la struttura di Area 

non esiste, con Gruppi in questo caso che hanno inviato direttamente i rendiconti ai Servizi Generali (vedi tabella 

qui di seguito). Ma la notizia più positiva è che alcuni Gruppi che l’anno scorso non avevano presentato il 

rendiconto, e quindi erano stati oscurati dall’elenco dei Gruppi, hanno presentato invece il rendiconto 2025 

chiedendo di essere ripristinati nell’elenco ufficiale dei Gruppi appunto. 

Naturalmente non può mancare il ringraziamento anche al Comitato Amministrativo che anche quest’anno ha 

dovuto affrontare le ormai consuete difficoltà operative nella quadratura della consistenza iniziale di cassa dei 

Gruppi con quella finale dell’esercizio precedente e nella verifica della congruità degli inventari della letteratura. 

 

Aree Nr Gruppi Attivi Nr Gruppi con rendiconto 

Abruzzo - Molise 6 6 

Basilicata 2 2 

Calabria 3 3 

Campania 15 15 

Emilia-Romagna 35 35 

Friuli-Venezia Giulia 17 17 

Lazio 33 33 

Liguria 9 9 

Lombardia 83 83 

Marche 14 14 

On-line 7 7 

Piemonte 22 22 

Puglia 10 8 

Sardegna 4 4 

Sicilia 9 7 

Toscana 27 27 

Trentino-Alto Adige 8 8 

Umbria 6 6 

Valle d'Aosta 2 2 

Veneto 89 88 

Totale complessivo 401 396 

  99% 
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Come potete vedere solo 5 Gruppi non hanno consegnato il rendiconto e, a norma dello statuto vigente, saranno 

oscurati nell’elenco ufficiale dei Gruppi. 

Il bilancio aggregato di A.A. Alcolisti Anonimi si chiude con un avanzo di 11.923 € che è il risultato di un disavanzo 

di 34.042 € in capo ai Servizi Generali (SGI), un avanzo di 21.953 € in capo alle Aree ed un avanzo di 24.011 in 

capo ai Gruppi/Zone. Nel 2024 i SGI avevano chiuso con un avanzo di 30.419 €; questa differenza negativa di 

64.461 € è il risultato in parte di un aumento dei costi pari a 10.531 €,  perlopiù concentrato in quelle categorie di 

costi che dipendono da fornitori esterni (come affitto uffici, utenze telefoniche, acquisto gadget) o da condizioni 

esterne (il costo del personale incrementatosi per effetto degli aumenti dovuti per il rinnovo del CCNL), ma 

soprattutto da una contrazione dei ricavi di 53.931 € di cui 25.288 € rappresentati da una riduzione delle 

contribuzioni ricevute dalle Aree e dai Gruppi, 3.027 € da minori quote Raduno e 17.221 € da una riduzione delle 

entrate derivanti dalla vendita di letteratura, Insieme e gadget. 

Siccome risultati economici e andamento finanziario vanno nella stessa direzione, nel corso 2025 abbiamo assistito 

ad una riduzione della liquidità disponibile (al netto naturalmente della Prudente Riserva) in capo ai SGI di 26.007 

€, mentre nello stesso periodo la consistenza finanziaria delle Aree è passata da 88.242 € a 112.072 €  (+ 23.830 €) 

e la consistenza finanziaria dei Gruppi/Zone è passata da 247.895 € a 266.636 € (+ 18.741 €). 

Alla luce di questi dati il mio ruolo mi impone di segnalare a questa Conferenza una anomalia nella 

“distribuzione” delle Settime versate dagli amici alcolisti, anomalia che sta purtroppo persistendo nei primi 

3 mesi del 2026 con le entrate dei SGI derivanti dalle contribuzioni e dagli ordini di letteratura/Insieme che sono 

diminuite di ulteriori 9.000 € circa rispetto allo stesso periodo del 2025. 

E se questa tendenza dovesse permanere anche nei prossimi mesi, saranno inevitabili tensioni finanziarie in capo 

ai SGI. 

Tengo a sottolineare che quello che sto segnalando NON è una riduzione nelle contribuzioni da parte dei singoli 

membri, ANZI le VII versate dai singoli nei Gruppi, nelle Zone e nelle Aree nel 2025 sono perfino aumentate 

passando da circa 548.000 € a circa 559.000 €; quello invece che realmente sta accadendo è che queste maggiori 

entrate si fermano nei Gruppi e nelle Aree, fatte salve le Aree in cui le disponibilità finanziarie sono in parte ferme 

a causa di difficolta legate a Poste Italiane. 

Naturalmente questa conclusione nasce dall’analisi dei dati aggregati e come sempre non si può fare “di tutta l’erba 

un fascio”: sicuramente ci saranno Aree e Gruppi che nel 2025 hanno versato ai SGI di più rispetto all’anno 

precedente ma sono anche sicuro che ogni Area e ogni Gruppo sappia, in coscienza, se ha trattenuto risorse che 

avrebbero potuto essere altrimenti trasferite ai SGI. 

Poi, qualcuno potrebbe obiettare che c’è la Prudente Riserva; è vero, ma credo la maggior parte di noi sia 

consapevole che la Prudente Riserva è tale e si chiama “prudente” proprio perché dovrebbe essere rilasciata, 
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peraltro esclusivamente previo consenso della Conferenza, solo in caso di contrazioni straordinarie ed impreviste 

delle contribuzioni: ma, come ho appena spiegato, non è certamente questo il caso. 

Sono consapevole che quanto sopra esposto potrebbe creare perplessità in qualcuno di voi, ma se non segnalassi 

questa anomalia significherebbe che non starei svolgendo il mio servizio in maniera adeguata: tutti noi sappiamo 

bene che il nostro scopo primario è il Dodicesimo Passo, cioè portare il messaggio all’alcolista che ancora soffre. 

Questo compito è il fulcro dell’attività del Gruppo ma anche tutte le altre strutture di Servizio, dalle Zone, alle 

Aree ed ai Servizi Generali sono state concepite e portate avanti dai nostri Fondatori per permettere che A.A. sia 

presente sempre, ovunque e comunque e possa rendere prontamente disponibile il messaggio per l’alcolista ancora 

sofferente che verrà. Ma per rendere possibile ciò le contribuzioni dei singoli membri devono fluire senza 

interruzioni attraverso tutte le strutture di Servizio. Finisco, riportando quanto recita la nostra VII Tradizione 

(nella forma estesa): “Osserviamo inoltre con molta preoccupazione quelle tesorerie A.A. che continuano, oltre 

alle prudenti riserve, ad accumulare dei fondi che non servono per alcuno scopo di A.A. dichiarato.” 

Chiedo pertanto ai Delegati qui presenti di farsi portavoce di quanto sopra presso le rispettive Aree di 

appartenenza. 

In questo contesto, diciamo, di instabilità delle risorse finanziarie a disposizione dei SGI si innesta il 

peggioramento delle condizioni riservate dal Palacongressi di Rimini per lo svolgimento del Raduno 

nazionale: nel 2023 è cessato il contratto pluriennale sottoscritto qualche anno prima e già nel 2023 la direzione 

del Palacongressi ci aveva confermato l’impossibilità di sottoscrivere nuovi contratti di durata pluriennale: le 

condizioni contrattuali per lo svolgimento del Raduno sarebbero state riviste di anno in anno. Ora, nel 2025 il 

Palacongressi ci ha mantenuto il costo di affitto delle sale dell’anno precedente, aumentato della sola variazione 

ISTAT, facendoci però penare non poco sulla data del Raduno che, a loro discrezione, poteva anche essere 

anticipata alla 3^ settimana di agosto. Anche nel 2026 il Palacongressi ci ha comunicato il mantenimento del prezzo 

dell’anno precedente, aumentato sempre della sola variazione ISTAT, confermandoci, in data 02/02/2026, che il 

Raduno si sarebbe svolto dal 4 al 6 settembre. Tutto bene quindi… se non fosse che solo in data 24/02/2026, in 

fase di formalizzazione e finalizzazione della proposta economica, la direzione del Palacongressi ci ha comunicato 

che il mantenimento dello stesso prezzo dell’anno scorso impediva loro di riservarci la sala della Piazza insieme 

ad una altra sala di media capienza, riservandoci invece due sale piccole e la sala dell’Anfiteatro, che ha una capienza 

massima di circa 1.500 persone: sarebbe pertanto stato impossibile organizzare la consueta festa della sobrietà con 

anche i compagni di viaggio di Al-Anon e Alateen, sia per questioni di numeri sia per la conformazione della sala 

che non rende possibile “festeggiamenti”. Quindi, a seguito di un Consiglio straordinario, abbiamo chiesto al 

Palacongressi l’offerta economica per la disponibilità della sala della Piazza più un’altra sala di media capienza e il 

Palacongressi, prontamente, ci ha preventivato un costo di 35.000 € (iva inclusa), cioè 12.200 € in più rispetto al 
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costo di affitto delle sale del 2025 e peraltro senza la postazione per l’Amministrativo che avrebbe comportato un 

ulteriore aggravio di spesa di circa 2.900 €. 

Ritengo personalmente evidente ormai che per il Palacongressi di Rimini il Raduno di Alcolisti Anonimi stia 

perdendo interesse, almeno da un punto di vista economico, ed è pertanto verosimile aspettarsi un 

“mercanteggiamento” delle condizioni economiche e/o logistiche da parte della loro direzione anche negli anni a 

venire. Pertanto, il Consiglio, nella sua collegialità si impegnerà ad analizzare e proporre soluzioni alternative di 

organizzazione del Raduno sia in termini logistici che temporali e che al tempo stesso suggerisca i parametri 

economico-finanziari, in termini sia di costi che di quote di partecipazione (che ricordo a tutti sono ferme a 39 € 

dal 2015), entro cui l’organizzazione del Raduno dovrebbe stare. 

 

Spero di non essermi dilungato eccessivamente ma era necessario illustrarvi nel dettaglio alcune dinamiche e 

termino rinnovando il mio augurio a tutti per una 

Serena ConferenzA. 

 

 

Marco B.

 

Fiduciario responsabile del Comitato Amministrativo
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ENTE DEL TERZO SETTORE "A.A. ALCOLISTI ANONIMI APS" 
 

RELAZIONE DI MISSIONE 
 
 

1) 
 

INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE 
A.A. ALCOLISTI ANONIMI APS ETS 

Codice fiscale: 80444870580 

Forma giuridica: Associazione di Promozione Sociale 

Qualificazione ai sensi del Codice del Terzo Settore: Associazione di Promozione Sociale 

Esercizio sociale dal 01 gennaio al 31 dicembre 

www.alcolistianonimiitalia.it 

 

MISSIONE PERSEGUITA 
Unico scopo dell’Associazione è quello di aiutare le persone dipendenti da alcool che lo desiderano a 

raggiungere e mantenere le condizioni di sobrietà con il semplice ausilio della mutua assistenza 

morale, della pubblicazione e diffusione della letteratura approvata, della comprensione reciproca e 

dell’esempio sulla scorta dei Dodici Passi e attenendosi alle Dodici Tradizioni, nonché ai Dodici 

Concetti di A.A. 

 
ATTIVITÀ DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO 

STATUTO 
“A.A. Alcolisti Anonimi APS” è un’associazione di auto mutuo aiuto che non ha scopo di lucro, tutela 

l’anonimato dei propri membri, persegue esclusivamente finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale e svolge la propria attività nel campo del recupero, della tutela e del sostegno delle persone 

dipendenti da alcool.  

“A.A. Alcolisti Anonimi APS” è un’Associazione di persone di qualsiasi età, ceto, condizione, fede 

religiosa e ideali politici che, unendo le loro esperienze, intendono risolvere il comune problema 

dell’alcolismo e aiutare gli altri alcolisti a raggiungere la sobrietà.  

 

SEZIONE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE IN CUI L'ENTE 
É ISCRITTO:  

 
ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE 
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SEDI 

Sede legale e Uffici Amministrativi: via di Torre Rossa 35 – 00165 Roma (RM) 

L’associazione si articola territorialmente in Aree e Gruppi; qui di seguito le Aree e i Gruppi che hanno 

concorso alla formazione del Bilancio Aggregato dell’Associazione: 

Area Abruzzo e Molise: via di sotto 8/12 – 65100 Pescara PE 

Area Calabria: Via Bengasi 1 – 87100 Cosenza CZ 

Area Campania:  

Area Emilia Romagna: via Polese 25 – 40122 Bologna BO 

Area Friuli Venezia Giulia: 

Area Lazio: c/o Chiesa SS. Pietro e Paolo – EUR – 00144 Roma RM 

Area Liguria: Via Ugo Foscolo 3 – 16121 Genova GE 

Area Lombardia: Via Zumbini 19 – 20148 Milano MI 

Area Marche: Via Bufalini 3 – 60123 Collemarino AN 

Area Piemonte: 

Area Puglia: via De Cristoforis 5 – 70110 Bari BA 

Area Sicilia: via Aloisio Juvara 2 – 90135 Palermo PA 

Area Toscana: 

Area Trentino Alto Adige: Via Formigheta 15  - 38100 Martignano di Trento TN 

Area Umbria: via C. Colombo 13/a – 06100 Perugia PG 

Area Valle d’Aosta: 

Area Veneto: via Vaccari 107 - 36100 Vicenza VI 

Area WEB: 

Gruppo Fraternità - Via Giovanni Pascoli, 1 - 65015 Montesilvano (PE) 

Gruppo Interamnia - Via Antica Cattedrale, 40 - 64100 Teramo (TE) 

Gruppo Per Dono - Via Parigi, 101 - 65015 Villa Raspa (PE) 

Gruppo Pescara  - Via di Sotto - 65125 Pescara (PE) 

Gruppo Roseto degli Abruzzi - Via Manzoni 227 - 64026 Roseto degli Abruzzi (TE) 

Gruppo I° Novembre - Via dei Dauni, 20 - 75100 Matera (MT) 

Gruppo Stella - Via Tirreno 2 - 85100 Potenza (PZ) 

Gruppo Eureka - Via Caruso 1 - 87100 Cosenza  (CZ) 

Gruppo Coraggio - Via Capizzaglie - 88046 Lamezia Terme (CZ) 

Gruppo Reggio Calabria - Via Giudecca, 31 - 89121 Reggio Calabria (RC) 

Gruppo Albatros un volo verso la libertà - Via San Nicola, 10 - 80020 Frattaminore (NA) 

Gruppo Cerchio gioioso - Via Umbria 10 - 80016 Melito (NA) 

Gruppo Domenica pomeriggio - Via di Pozzuoli, 110 - 80013 Napoli (NA) 

Gruppo Il coraggio di cambiare - Via Pasquale Scura, 17 - 80013 Napoli (NA) 

Gruppo Il coraggio di vivere - Via Galatina 160 - 81055 Santa Maria Capua Vetere  CE 

Gruppo Il girasole - Corso Italia, 110 - 80018 Mugnano di Napoli (NA) 
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Gruppo Il linguaggio del cuore - Via Carnaro, 2 - 80013 Napoli (NA) 

Gruppo Insieme - Via Feudo di San Martino, 25 - 81100 Caserta (CE) 

Gruppo Insieme in cammino – Contr. S. Vitale III, S.da Provinciale Vitulanese - 82100 Benevento (BN) 

Gruppo Insieme per la serenità - Via Carborillo, 25 - 80059 Torre del Greco (NA) 

Gruppo La Pietra - Via di Pozzuoli, 110 - 80124 Napoli (NA) 

Gruppo Oasi della Speranza - Via del Dogma, 3 - 80019 Qualiano (NA) 

Gruppo Ricomincio da quì - Via Piemonte 4 - 81041 Vitulazio (CE) 

Gruppo Rinascita - Vicolo S.Agostino - 81031 Aversa (CE) 

Gruppo Solo per Oggi - Via Luigi Calabresi - 80022 Arzano (NA) 

Gruppo Armonia - Via Nenni 9 - 41013 Castelfranco Emilia MO 

Gruppo Aurora - Via Ripagrande, 7/a - 44121 Ferrara FE 

Gruppo Avventura - Via Gorizia 19 - 42121 Reggio Emilia RE 

Gruppo Azione - Via Fermi, 8 - 43013 Langhirano PR 

Gruppo Bassa Modenese - Via Gramsci, 322 - 41037 Mirandola MO 

Gruppo Bologna Centro - Via Polese, 25 - 40100 Bologna BO 

Gruppo Cesana - Via Cesana, 35 - 41100 Modena MO 

Gruppo Fidenza - Via S. Francesco d'Assisi, 7 - 43036 Fidenza PR 

Gruppo Forlimpopoli - Via Sendi, 34 - 47034 Forlimpopoli FC 

Gruppo Giardini - P.zza Liberazione, 13 - 41026 Modena MO 

Gruppo Idice - Via Torino, 26 - 40068 San Lazzaro di Savena (BO) 

Gruppo Il Borgo - Via Marco Emilio Lepido, 58 - 40110 Bologna BO 

Gruppo Insieme - Via Chiesa di Cortile, 72 - 41012 Carpi MO 

Gruppo L’Incontro - Via Alfonso d'Este, 28 - 42027 Montecchio Emilia RE 

Gruppo La Scelta - Via Antonio Bizzozero, 19a - 43121 Parma PR 

Gruppo Libero - Via Alcide de Gasperi, 67 - 48121 Ravenna RA 

Gruppo Montagna - Via Giacomo Matteotti, 5 - 41026 Pavullo Nel Frignano MO 

Gruppo Pomposa - Località per Codigoro 78 - 44021 Torbiera di Codigoro FE 

Gruppo Prignano - Via G.B. Berti, 634 - 41048 Prignano sulla Secchia MO 

Gruppo Primavera - Via Arginone 327  - 44122 Ferrara  FE 

Gruppo Reggio Uno - Via Medaglie d'Oro della Resistenza - 42121 Reggio Emilia RE 

Gruppo Riccione - Viale Bergamo 2 - 47838 Riccione  RN 

Gruppo Rimini - Via Covignano, 238 - 47921 Rimini RN 

Gruppo Rinascita Ravenna - Via Sighinolfi, 20 - 48121 Ravenna (RA) 

Gruppo San Polo - Via G. Verdi, 10 - 43056 San Polo di Torrile PR 

Gruppo Santerno - Via Poletti, 2 - 40026 Imola BO 

Gruppo Santo Stefano - Piazzale San Benedetto, 1 - 43121 Parma PR 

Gruppo Sassi - Via F. Antonio Pistocchi, 19 - 47121 Forlì FC 

Gruppo Sassuolo - Piazza Risorgimento, 52 - 41049 Sassulo MO 

Gruppo Semplicità - Via della Beverara, 86 - 40100 Bologna (BO) 

Gruppo Serena - Via San Marco, 32 - 29121 Piacenza PC 

Gruppo Serenità - Via Castiglione, 37 - 47521 Cesena (FC) 

Gruppo Speranza - Via Gaetano Donizetti, 4 - 42016 Guastalla (RE) 
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Gruppo Svobodaa (lingua russa) - Via Polese 25 - 40100 Bologna BO 

Gruppo Vignola - Via Natale Bruni 129 - 41058 Vignola MO 

Gruppo Alcolisti Anonimi Codroipo - Via Europa Unita, 30 - 33033 Codroipo UD 

Gruppo Aurora - Via Beata Domicilla, 2 - 33170 Pordenone PN 

Gruppo Bagnarola - Piazza IV Novembre, 22 - 33079 Bagnarola di Sesto al Reghena UD 

Gruppo Casa Circondariale Gorizia - Via Giuseppe Barzellini 8 - 34170 Gorizia GO 

Gruppo Casa Circondariale Trieste - Via del Coroneo, 26 - 34133 Trieste TS 

Gruppo Citàvecia Trieste - Via del Pane 6 - 34131 Trieste TS 

Gruppo Crederci Carpeneto - Via Orgnano, 2 - 33100 Carpeneto UD 

Gruppo Giardino Trieste - Via Pendice Scoglietto, 6 - 34131 Trieste TS 

Gruppo Luce e Amore Gorizia - Via Pietro Colobini, 6 - 34170 Gorizia GO 

Gruppo Monfalcone - Via Gioacchino Rossini, 42 - 34074 Monfalcone GO 

Gruppo Palmanova - Contrada Garzoni 33 - 33057 Palmanova UD 

Gruppo Ponziana c/o portierato sociale Trieste - Via Lorenzo Lorenzetti, 60 - 34121 Trieste TS 

Gruppo Rinascita Udine - Via Pradamano, 21 - 33033 Udine UD 

Gruppo Serenità Tolmezzo - Via Clemente Lequio, 2C - 33028 Tolmezzo UD 

Gruppo Speranza Trieste - Via dei Mille, 18 - 34121 Trieste TS 

Gruppo Tarcento - Via Sottocolleverzan, 82 - 33017 Tarcento UD 

Gruppo Udine 1 - Via Pradamano 21 - 33100 Udine UD 

Gruppo 24 Ore Bracciano - Via di San Celso, 3 - 00062 Bracciano RM 

Gruppo Antelao - Via Monte Bianco, 93 - 00141 Roma RM 

Gruppo Aurelio - Via Angelo Di Pietro, 50 - 00165 Roma RM 

Gruppo Battistini - Via Adriano I, 189 - 00167 Roma RM 

Gruppo Boito - Via Filippo Marchetti, 36 - 00199 Roma RM 

Gruppo Centro Uno - Via Napoli, 56 - 00187 Roma RM 

Gruppo EUR - Piazzale dei Santi Pietro e Paolo, 8 - 00144 Roma RM 

Gruppo Garbatella Santa Galla - Circonvallazione Ostiense, 195 - 00154 Roma RM 

Gruppo Gregna di Sant’Andrea - Via Alessandro della Seta, 40 - 00178 Roma RM 

Gruppo Il Rifugio - Viale della Venezia Giulia 21 - 00159 Roma RM 

Gruppo Insieme - Piazzale di Ponte Milvio, 26 - 00191 Roma RM 

Gruppo Intermezzo Mattina - Via Napoli, 56 - 00187 Roma RM 

Gruppo Intermezzo Quotidiano - Via Napoli, 56 - 00187 Roma RM 

Gruppo La Giustiniana - Via Cassia, 1286 - 00189 Roma RM 

Gruppo Ladispoli La Fratellanza - Via Odescalchi, 181 - 00055 Ladispoli RM 

Gruppo Latina Uno - Rosa Mistica Centro Estrella - 04100 Latina LT 

Gruppo Lavinio - Via Valle della Schioia, 157 - 00042 Anzio RM 

Gruppo Monterotondo - Via Piave, 12 - 00015 Monterotondo RM 

Gruppo Non più soli - Piazza Risorgimento - 03100 Frosinone RM 

Gruppo Parioli - Via di Villa Emiliani, 15 - 00197 Roma RM 

Gruppo San Vincenzo Pallotti - Via Matteo Tondi, 80 - 00158 Roma RM 

Gruppo Sant’Alberto Magno - Via delle Vigne Nuove, 653 - 00139 Roma RM 

Gruppo Sant’Ignazio - Via Squillace, 3 - 00178 Roma RM 
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Gruppo Santa Monica Ostia Lido - Piazza di Santa Monica - 00121 Lido di Ostia RM 

Gruppo Sette Santi Fondatori - Via Benevento, 25 - 00161 Roma RM 

Gruppo Spartaco - Viale Spartaco 19 - 00174 Roma RM 

Gruppo Teano - Via Cori, 4 - 00177 Roma RM 

Gruppo Tor Bella Monaca Le 24 Ore - Viale Duilio Cambellotti, 18 - 00133 Roma RM 

Gruppo Trastevere - Circonvallazione Gianicolense, 12 - 00152 Roma RM 

Gruppo Trionfale - Via Giovanni Bovio, 44 - 00195 Roma RM 

Gruppo Velletri - Via Lando Conti, 4 - 0049 Velletri RM 

Gruppo Viterbo - Viale Bruno Buozzi - 01100 Viterbo VT 

Gruppo ZAWSZE MASZ SZANSE Hai sempre la possibilità - Largo degli Alicorni, 28 - 00193 Roma RM 

Gruppo Esperia - Via Piandarana, 4 - 19100 La Spezia SP 

Gruppo Genova Centro - Via Ugo Foscolo, 3 - 16100 Genova GE 

Gruppo Ge-Sestri P. - Via San Giovanni Battista, 20 - 16100 Genova GE 

Gruppo Levante - Via Rupinaro, 11 - 16043 Chiavari GE 

Gruppo San Benedetto - Via S. Francesco, 2 - 18018 Arma di Taggia IM 

Gruppo Sanremo - Via Francesco Corradi 47 - 18038 San Remo IM 

Gruppo Savona  - Via Don Minzoni, 54 - 17100 Savona SV 

Gruppo Solo Per Oggi - Via S. Giovanni Bosco, 14 - 16151 Genova GE 

Gruppo Terra Santa - Via Vittorio Veneto, 13 - 18039 Ventimiglia IM 

Gruppo AA Palazzolo - Via Roncaglie, 2 - 25036 Palazzolo sull'Oglio BS 

Gruppo Ai tre legati - Via Giovanni Dupré 19 - 20155 Milano MI 

Gruppo Al Carmine - Via del Carmine, 10 - 20121 Milano MI 

Gruppo Allodola - Piazza Unità d'Italia - 21049 Tradate VA 

Gruppo Alta Valle Camonica - Loc.  Lava - 25040 Malonno BS 

Gruppo Amici di Bill - Via Privata Miramare, 9 - 20019 Milano MI 

Gruppo Amicizia (Cantù) - Piazza Volontari della Libertà, 5 - 22063 Cantù CO 

Gruppo Amicizia (Volta Mantovana) - Via Beata Paola Montaldi, 1 - 46049 Volta Mantovana MN 

Gruppo Appartenenza - Via Aldo Moro, 7 - 20090 Buccinasco MI 

Gruppo Arcobaleno (Seriate) - Via Monsignor Carozzi - 24068 Seriate BG 

Gruppo Aurora - Via Circonvallazione, 31 - 25015 Desenzano del Garda BS 

Gruppo Barona – Nuovi Orizzont - Via Bonaventura Zumbini, 19 - 20143 Milano MI 

Gruppo Botticino Sera - Via Camillo Benso Conte di Cavour, 71 - 25082 Botticino Sera BS 

Gruppo Brescia 1 - Via degli Antegnati, 17 - 25127 Brescia BS 

Gruppo Busto Arsizio - Via Andrea Stoppani, 4 - 21052 Busto Arsizio VA 

Gruppo Castel Goffredo - Via San Luigi, 5 - 46042 Castel Goffredo MN 

Gruppo Chiari - Via Tagliata - 25032 Chiari BS 

Gruppo Colico - Via Municipio - 23823 Colico Piano LC 

Gruppo Como 1 - Via Valleggio, 19 - 22100 Como CO 

Gruppo Compagni di Viaggio - Piazza della Vittoria  - 23870 Cernusco Lombardone  LC 

Gruppo Contea – Bormio - Piazza V Alpini - 23032 Bormio SO 

Gruppo Desio - Via Portichetto, 19 - 20832 Desio MB 

Gruppo Dodici Papillons - Via Cristina Belgioioso, 120 - 20100 Milano MI 
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Gruppo Dodici Passi - Via San Tomaso de' Calvi, 1 - 24128 Bergamo BG 

Gruppo Fraternità (Lombardia) - Via Betti 62 - 20151 Milano MI 

Gruppo Fuori dal Tunnel - Viale dei Platani, 6 - 20044 Arese MI 

Gruppo Gallarate - Via Pegoraro 46 - 21013 Gallarate VA 

Gruppo Gardone Val Trompia - Via Giuseppe Zanardelli, 350 - 25063 Gardone Val Trompia BS 

Gruppo Giunsi a Credere - Via Termopili, 7 - 20019 Milano MI 

Gruppo I Laghi - Via Marconi, 80 - 22036 Erba CO 

Gruppo Il Carroccio - Via degli Abruzzi 29 - 20025 Legnano MI 

Gruppo Il Gabbiano - Via P. Borsieri, 6 - 20159 Milano MI 

Gruppo Il Girasole - Via Bonvesin de la Riva - 20129 Milano MI 

Gruppo Il Popolo delle 24 Ore - Via Roma, 140 - 22070 Valmorea CO 

Gruppo Il Risveglio - Via Libertà, 28 - 21037 Lavena Ponte Tresa VA 

Gruppo Insieme - Via M. Quadrio 10 - 22100 Como CO 

Gruppo Ippodromo - Via Rovereto, 46 - 21100 Varese VA 

Gruppo Ispra - Via Madonnina del Grappa - 21027 Ispra VA 

Gruppo Kolbe - Viale Corsica, 68 - 20137 Milano MI 

Gruppo L’Amicizia 2 - Piazza Anselmo IV da Bovisio, 4 - 20813 Bovisio Masciago MB 

Gruppo La Madonnina - Via S. Giovanni Bosco, 22/A - 25010 Borgosatollo BS 

Gruppo Laveno - Via Cesare Battisti, 85 - 21014 Laveno Mombello VA 

Gruppo Lecco - Piazza Cappuccini 5 - 23900 Lecco LC 

Gruppo Le dodici opere - Via Camporgnago, 40 - 20019 Milano MI 

Gruppo Leonessa - Traversa Dodicesima Villaggio Sereno - 25125 Brescia BS 

Gruppo Livigno - Via Corta, 21 - 23030 Livigno SO 

Gruppo Longuelo - Via Longuelo, 39 - 24129 Bergamo BG 

Gruppo Malegno - Via Cava, 36 - 25053 Malegno BS 

Gruppo Manerbio - Via Palestro, 55b - 25025 Manerbio BS 

Gruppo Milano Uno - Via Simone Stratico, 9 - 20148 Milano MI 

Gruppo Muggiò - Via San Carlo, 1 - 20835 Muggiò MB 

Gruppo Novate Milanese - Via Gran Paradiso, 2/4 - 20026 Novate Milanese MI 

Gruppo Ospitaletto - Via Trepola, 195 - 25035 Ospitaletto BS 

Gruppo Pass It On - Via Piero Strozzi, 6b - 20019 Milano MI 

Gruppo Pavia - Corso Cairoli, 2 - 27100 Pavia PV 

Gruppo Pisogne - Via Dottor Isonni, 7 - 25055 Pisogne BS 

Gruppo Prima Tradizione - Via Galileo Galilei, 32 - 23900 Lecco LC 

Gruppo Primavera – Tre Laghi - Via Miran Hrovatin, 2 - 46100 Mantova MN 

Gruppo Rinascita - Via San Martino, 11 - 20013 Magenta MI 

Gruppo Risveglio - Via Giuseppe Giusti, 2 - 20147 Rho MI 

Gruppo Ritorno alla vita - Via Tommaso Crivelli, 9/11 - 24047 Treviglio BG 

Gruppo Rovato - Corso Bonomelli Silvio, 22 - 25038 Rovato BS 

Gruppo S. Francesca Cabrini - Via Don Domenico Savarè - 26866 Sant'Angelo Lodigiano LO 

Gruppo San Donato - Piazza Pio XII, 1 - 20097 San Donato Milanese MI 

Gruppo Sant’Andrea - Via Teresa Antonelli, 4 - 25062 Concesio BS 
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Gruppo Santa Giulia - Villaggio Prealpino Via Traversa XIV - 25136 Brescia BS 

Gruppo Santa Lucia - Via dei Carpinoni, 18 - 24126 Bergamo BG 

Gruppo Saronno - Via Roma, 119 - 21047 Saronno VA 

Gruppo Seregno - Via Vincenzo Bellini, 1 - 20831 Seregno MB 

Gruppo Serenità - Via Altipiani d'Asiago, 15 - 25121 Brescia BS 

Gruppo Sesto San Giovanni - Via Giuseppe Rovani, 257 - 20099 Sesto San Giovanni MI 

Gruppo Sondrio - Via Maffei, 40 - 23100 Sondrio SO 

Gruppo Speranza - Via Antonio Cederna, 19 - 20900 Monza MB 

Gruppo Speranza - Via Oberdan, 83 - 20861 Brugherio MB 

Gruppo Speranza III - Via Giordano Colombo 17 - 20063 Cernusco sul Naviglio MI 

Gruppo Ticinese - Via degli Olivetani, 3 - 20123 Milano MI 

Gruppo Un Sorriso - Via F. Valcamonica, 21 - 20871 Vimercate MB 

Gruppo Varese - Piazza Canonica, 8 - 21100 Varese VA 

Gruppo Vighizzolo - Via San Giovanni, 258 - 25018 Montichiari BS 

Gruppo Vita Nuova - Via Giuseppe Verdi, 26 - 20062 Cassano d'Adda MI 

Gruppo Vivere Sobri - Piazza Marconi 1 - 24060 Villongo BG 

Gruppo Vivere Sobri – Gavardo - Via S. Antonio, 2-4 - 25085 Gavardo BS 

Gruppo Wagner - Piazza Riccardo Wagner, 2 - 20100 Milano MI 

Gruppo Amati più che puoi - Via Vincenzo Gioberti, 15 - 60044 Fabriano AN 

Gruppo Betania - Piazza della Vittoria, 22 - 60019 Senigallia AN 

Gruppo Crederci - Via San Massimiliano Kolbe, 1 - 60035 Jesi AN 

Gruppo Fanum Fortunae - Piazzale San Paolo - 61032 Fano PU 

Gruppo I Tre Legati  - Viale Trento e Trieste - 62029 Tolentino MC 

Gruppo Il Grande Spirito - Via Toscana, 147 - 63074 San Benedetto del Tronto AP 

Gruppo Insieme - Vicolo Santa Croce, 13 - 62100 Macerata MC 

Gruppo La rinascita (Collemarino) - Via Italia 35 - 60015 Ancona  AN 

Gruppo La Speranza  - Via Filippo Turati, 42 - 61122 Pesaro PU 

Gruppo Risorgimento - Via Ginocchi - 62012 Civitanova Marche MC 

Gruppo S. Giorgio e S. Roxana - Via D.Silenzi, 4 - 63822 Porto San Giorgio FM 

Gruppo Speranza - Via Assisi, 2, - 63100 Ascoli Piceno AP 

Gruppo Tre Rose (Ancona centro) - Largo Santa Cosma, 5 - 60121 Ancona AN 

Gruppo Urbino - Via San Bernardino, 8 - 61029 Urbino PU 

Gruppo Ultima Spiaggia - Via dei Pioppi, snc - 86039 Termoli (CB) 

Gruppo Amiciaa (online) 

Gruppo Auto Aiuto (online) 

Gruppo Canavese (online) 

Gruppo Elefante bianco (online) 

Gruppo Girasole (online) 

Gruppo Insieme (online) 

Gruppo L’Alba (online) 

Gruppo Asti - Corso Genova, 14 - 14100 Asti AT 

Gruppo Baltea - Via S. Francesco D'Assisi, 2 - 10014 Caluso TO 
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Gruppo Borgo Dora - Via San Giovanni Battista la Salle, 11b - 10024 Torino TO 

Gruppo Canavese - Varmondo Arborio, 20 - 10015 Ivrea TO 

Gruppo Fontanesi 3 - Piazza Antonio Fontanesi, 3, - 10024 Torino TO 

Gruppo Alfa - Via Federico Campana, 28 - 10024 Torino TO 

Gruppo L’Amicizia - Via Paolo Gaidano, 77 - 10024 Torino TO 

Gruppo L’Aurora - Via Borriana, 8 - 13900 Biella BI 

Gruppo La Crocetta - Via Marco Polo, 6 - 10024 Torino TO 

Gruppo La Fenice - Via Della Chiesa, 36 - 10040 La Loggia TO 

Gruppo La Lanterna - Via Brione, 40 - 10024 Torino TO 

Gruppo La Speranza - Piazza della chiesa Castellamonte, 122 - 10081 Torino TO 

Gruppo Libertà - Piazza D'Angennes,4 - 13100 Vercelli VC 

Gruppo Rinascita - Via San Francesco D'Assisi, 31 - 28010 Boca NO 

Gruppo Rinascita 2 - Via Donaudi - 12037 Saluzzo CN 

Gruppo San Gaudenzio - Via Giulio Cesare 378  - 28100 Novara  NO 

Gruppo San Lorenzo - Via Liberazione 5 - 28883 Gravellona Toce  VB 

Gruppo Santa Chiara - Via Vittime di Bologna - 10040 Rivalta di Torino TO 

Gruppo Segusium - Corso Luciano Couvert 33 - 10059 Susa TO 

Gruppo Serenità - Piazza Secondo Reggimento Alpini, 3 - 12100 Cuneo CN 

Gruppo Tortona - Via Pietro Pernigotti, 12 - 15057 Tortona AL 

Gruppo Umiltà - Via Pietro Delvecchio, 2 - 12084 Mondovì CN 

Gruppo Amore - Locorotondo - 70010 Locorotondo BA 

Gruppo IL FARO - Piazza San Francesco da Paola - 70043 Monopoli BA 

Gruppo In Cammino - Via Cesare Battisti, 259 - 74121 Taranto TA 

Gruppo Nuova Speranza - Via Giuseppe Palmitessa, 38 - 76121 Barletta BT 

Gruppo Rinascita - Piazza S. Francesco D'Assisi, 5 - 70100 Bari BA 

Gruppo Serenità - Via Pistoia, 3 - 73100 Lecce LE 

Gruppo Serenità - Via della Repubblica, Paolo VI - 74121 Taranto TA 

Gruppo Vivere-Nuova Libertà - Strada Provinciale Novoli Lecce, 23 - 73100 Lecce LE 

Gruppo Frà Ignazio - Via S. Rocco, 6 - 09025 Sanluri SU 

Gruppo San Giorgio - Viale Luigi Merello, 7 - 09121 Cagliari CA 

Gruppo San Paolo - Via Enrico Fermi, - 09170 Oristano OR 

Gruppo Sassari Uno - Via Nurra, 3B - 07100 Sassari SS 

Gruppo Agape - Piazza Cappuccini, 1 - 90121 Palermo PA 

Gruppo Florida - Via Montecitorio 9 - 92026 Favara  AG 

Gruppo Insieme - Piazza S.Maria della Guardia - 95100 Catania CT 

Gruppo L’Aurora - Via Medici, 411 - 98076 Sant'Agata di Militello ME 

Gruppo La Fenice - Via Pietro Castelli, 174 - 98122 Messina ME 

Gruppo La Missione - Via Enrico Albanese, 2 - 90121 Palermo PA 

Gruppo Rinascita - Via del Sacro Cuore, 46 - 97100 Ragusa RG 

Gruppo 10 Giugno - c/o Ospedale di Careggi, pad. 13 - 50139 Firenze  FI 

Gruppo Aurora 2022 - Via Marruota, 107 - 51016 Montecatini Terme PT 

Gruppo Empoli - Via San Mamante, 44 - 50053 Empoli FI 
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Gruppo Il Carmine - Via Vincenzo Cuoco 1 - 56121 Pisa PI 

Gruppo Il Messaggio - Via Armando Diaz, 13 - 59100 Prato PO 

Gruppo Il Tempio - via di S. Biagio In Cascheri, 114 - 51100 Pistoia PT 

Gruppo L’Ancora - Viale Europa, 20 - 58022 Follonica GR 

Gruppo La Speranza - Via Ambrogio Sansedoni, 2 - 53100 Siena SI 

Gruppo La Spiga - ia Nazario Sauro, 7 - 58100 Grosseto GR 

Gruppo Le Cure - Via Faentina, 131 - 50139 Firenze FI 

Gruppo Le Due Porte - Via Michele Mercati, 3 - 50139 Firenze FI 

Gruppo Le Mimose - Via degli Aceri, 1 - 50139 Firenze FI 

Gruppo Libertà (solo donne) - Via Michele Mercati, 3 - 50139 Firenze FI 

Gruppo Mugello - Corso Giacomo Matteotti, 210 - 50032 Borgo San Lorenzo FI 

Gruppo Portosalvo - Via R. Manganaro 158 - 57037 Portoferraio  LI 

Gruppo Primavera 90 - Via B. Buozzi, 33 - 51018 Pieve A Nievole PT 

Gruppo Puccini - Via Castruccio Buonamici, 381 - 55100 Lucca LU 

Gruppo Rinasco - Via Domenico Maria Manni, 85 - 50139 Firenze FI 

Gruppo Rucellai - Piazza di San Salvi, 4 - 50139 Firenze FI 

Gruppo S. Gemignano - Località Case Nuove di Ceciliano, 73/2 - 52100 Arezzo AR 

Gruppo San Frediano - Via della Chiesa - 50139 Firenze FI 

Gruppo SANT’ALBINO - Via degli Olivi - 53045 Montepulciano SI 

Gruppo Sant’Ambrogio - Via Giosuè Carducci, 1 - 50139 Firenze FI 

Gruppo Speranza - Via dei Larici, 5 - 55049 Viareggio LU 

Gruppo The recovery comes first - Strada Vicinale del centro 2 - 58015 Albinia GR 

Gruppo Valdera - Via delle Calende 62 - 56025 Pontedera  PI 

Gruppo Vivere - La Pieve di Sant'Arcangelo a Metalliano - 52044 Cortona AR 

Gruppo Amicizia Lizzana - Via Giovanni Panizza, 17 - 38068 Rovereto TN 

Gruppo Bolzano Duomo - Via Marconi, 9 - 39100 Bolzano BZ 

Gruppo Borgo Valsugana - Via XXIV Maggio - 38051 Borgo Valsugana TN 

Gruppo Bolzano Europa - Viale Europa, 53f - 39100 Bolzano BZ 

Gruppo Rovereto - Via Leonardo Da Vinci, 17 - 38068 Rovereto TN 

Gruppo Sincerità - Entrata Vicolo Passiria, 7 - 39012 Merano BZ 

Gruppo Trento - Via alla Formigheta, 15 - 38121 Martignano TN 

Gruppo Vita Nuova – Arco - Via Donatori di sangue 2 - 38062 Arco TN 

Gruppo Alcolisti Anonimi - Via Antonio Allegri, 2 - 06034 Foligno (PG) 

Gruppo C. Tacito - Via G. Rossini, 214 - 05100 Terni (TR) 

Gruppo Città di Castello - Via della Scatorbia - 06018 Città di Castello (PG) 

Gruppo Gualdo Tadino - Via G.Mameli - 06023 Gualdo Tadino (PG) 

Gruppo Le Vite Ritrovate - SR142, 12 - 06062 Po' Bandino (PG) 

Gruppo Perugia Uno - Via Cristoforo Colombo, 13 - 06121 Perugia (PG) 

Gruppo Aosta - Via Avondo 8 - 11100 Aosta AO 

Gruppo Semplicità - Corso S. Martin de Corleans - 11100 Aosta AO 

Gruppo 1° Maggio - Piazza Vittorio Veneto, 36 - 37042 Caldiero VR 

Gruppo 10 giugno - Via Lepanto, 3 - 36027 Rosà VI 
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Gruppo 12 Passi - Piazza Baldin e Mantovan, 39 - 30015 Cavanella D'adige VE 

Gruppo Adige (Verona) - Viale della Repubblica, 9 - 32100 Verona VR 

Gruppo Agorà - Via Giovanni XXIII 15 - 36014 Santorso VI 

Gruppo Airone - Largo San Nazaro, 3 - 37100 Verona VR 

Gruppo Alpone - Via Camporosolo - 37100 San Bonifacio VR 

Gruppo Altavilla - Piazza della Libertà, 10 - 36077 Altavilla Vicentina VI 

Gruppo Arcobaleno (Veneto) - Via Pozzo, 24 - 37023 Grezzana VR 

Gruppo Arcugnano - Via dell'Artigianato, 15, - 36057 Torri di Arcugnano VI 

Gruppo Armonia - Via Giacomo Leopardi, 2 - 36077 Cadoneghe PD 

Gruppo Astico - Via Cartari, 1 - 36011 Arsiero VI 

Gruppo Aurora - Piazza Frugose, 7/a - 37132 San Michele Extra Verona VR 

Gruppo Azione - Via Tempio Votivo 1 - 31058 Ponte della Priula  TV 

Gruppo Benaco - via Chiesa - 37014 Calmasino di Bardolino VR 

Gruppo Borso del Grappa - via Montegrappa 15 - 31030 Borso del Grappa TV 

Gruppo Caldogno - Via Torino 6 - 36030 Caldogno VI 

Gruppo Castello di Godego - Via Quirini, 1, , TV, Italia - 31030 Castello di Godego TV 

Gruppo Cima 12 - Viale Aldo Moro, 7 - 36066 Sandrigo VI 

Gruppo Città di Bassano - Piazzale Luigi Cadorna, 34a - 36061 Bassano del Grappa VI 

Gruppo Città di Cittadella - Via dei Longobardi, 2 - 35013 Cittadella PD 

Gruppo Città di Schio - Via G. B. Conte, 9 - 36015 Schio VI 

Gruppo Città di Thiene - Via 1° Maggio, 15 - 36016 Thiene VI 

Gruppo Città di Valdagno - Via A. De Gasperi - 36078 Valdagno VI 

Gruppo Città di Vicenza - Via San Domenico, 6 - 36100 Vicenza VI 

Gruppo Condivisione - Via Antonio Fogazzaro, 49 - 36036 Torrebelvicino VI 

Gruppo Cornedo - Via C. B. Cavour - 36073 Cornedo Vicentino VI 

Gruppo Crederci - Via Rovigana - 35043 Monselice PD 

Gruppo Dodicesimo Passo - Via Damiano Chiesa - 14054 Olmo VE 

Gruppo Euganeo - Via Armando Diaz, 98 - 35031 Abano Terme PD 

Gruppo Ferrovieri - Via Vaccari, 107 - 36100 Vicenza VI 

Gruppo Girasole - Campo Guglielmo Marconi - 30015 Chioggia VE 

Gruppo Gratitudine - Via A. Vital, 160 - 31015 Conegliano TV 

Gruppo Ieri Oggi Domani - Via 24 Maggio, 37 - 36063 Marostica VI 

Gruppo Il Burchiello - Via Enrico Toti, 33 - 30034 Mira VE 

Gruppo Il coraggio di cambiare - Via Giacomo Zanella, 5 - 31100 Treviso TV 

Gruppo Il Focolare - Via Filiselle, 1 - 37014 Castelnuovo del Garda VR 

Gruppo Il Giardino - Via Falcone e Borsellino 36 - 37054 Nogara VR 

Gruppo Il Sorriso - Via Enrico Fermi, 3 - 30010 Campolongo Maggiore VE 

Gruppo Incontro - Via Santa Margherita, 1 - 35010 Vigonza PD 

Gruppo Incontro sulla Strada del Recupero - Via Trapani, 10 - 37100 Verona VR 

Gruppo Insieme - Piazza delle Penne Nere, 2 - 37033 Montorio Veronese  VR 

Gruppo Intergruppo Città di Verona - Via Volturno, 20 - 37100 Verona VR 

Gruppo La Fenice - Via dei Carmelitani 7 - 37024 Santa Maria di Negrar VR 
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Gruppo La Sorgente - Via mazzini, 3 - 337051 Bovolone VR 

Gruppo La Strada del Recupero - via del mercato nuovo, 41f - 36100 Vicenza VI 

Gruppo Laghetto - Via Lago di Pusiano, 7 - 36100 Vicenza VI 

Gruppo Lazise - Via Balladoro 4 - 37017 Lazise  VR 

Gruppo Libertàa - Via Cavour 49 - 36071 Arzignano  VI 

Gruppo Meteora - Viale Europa, 22 - 32100 Belluno BL 

Gruppo Montecchio Maggiore - Via Murialdo, 4 - 36075 Montecchio Maggiore VI 

Gruppo Montello - Via della Vittoria, 17 - 31040 Volpago del Montello TV 

Gruppo Oasi - Via Pomari - 36043 Camisano Vicentino VI 

Gruppo Opitergino - Via Garibaldi - 31046 Oderzo TV 

Gruppo Passaparola - Via Po 16 - 35030 Rubano PD 

Gruppo Prima Tradizione - Via Colombo 1 - 30030 Salzano VE 

Gruppo Prima Tradizione - Via Vittorio Veneto, 1 - 31033 Castelfranco Veneto TV 

Gruppo Primavera - Piazza Zanini - 36034 Malo  VI 

Gruppo Primo Passo - Via Dante Alighieri - 35028 Piove di Sacco PD 

Gruppo Quinta Tradizione - Via Ronzinella 176 - 31021 Mogliano Veneto TV 

Gruppo Rinascita - Via Casette, 71 - 37045 Legnago VR 

Gruppo Rinascita - Via Andrea Costa, 12 - 30100 Mestre Venezia VE 

Gruppo Rinascita - Viale San Giuseppe - 36022 Cassola VI 

Gruppo Romano d’Ezzelino - Piazza Luigi Cadorna, 42 - 36060 Romano D'Ezzelino VI 

Gruppo San Martino - Via Forese, 56 - 35010 Campo San Martino PD 

Gruppo Scaligero - Via Stazione, 7 - 37015 Domegliara VR 

Gruppo Serenità - Via Fratelli Carraro, 35 - 36075 Padova PD 

Gruppo Serenità - Via Alessandro Manzoni, 1 - 36051 Creazzo VI 

Gruppo Serenità - Via Porto 260 - 37057 San Giovanni Lupatoto  VR 

Gruppo Sette Comuni - Viale Giacomo Matteotti, 27 - 36012 Asiago VI 

Gruppo Sile - Via 2 Giugno, 10 - 31022 Preganziol TV 

Gruppo Sorriso - Via Santa Maria di Non, 80 - 35010 Curtarolo PD 

Gruppo Speranza - Via Don E. Carraro, 7/33 - 30038 Spinea VE 

Gruppo Speranza - Via Cavour, 72 - 37044 Cologna Veneta VR 

Gruppo Speranza - Via G. Prandina - 35010 San Pietro in GU PD 

Gruppo Tana - 1924 Castello - 30122 Fondamenta della Tana VE 

Gruppo Tre Legati - Via 2 Giugno, 10 - 31022 Frescada TV 

Gruppo Una nuova Libertà  - Via Federico Priuli 27 - 31033 Loc Treville di Castelfranco Veneto  TV 

Gruppo Una Soluzione Esiste - Via Marconi - 36023 Longare VI 

Gruppo Val Chiampo - Via Pieve - 36072 Chiampo VI 

Gruppo Valsugana - Via Roma, 9 - 36020 Solagna VI 

Gruppo Vicenza Uno - Viale della Pace, 89 - 36100 Vicenza VI 

Gruppo Vita Nova - Piazza Libertà - 30024 Musile di Piave VE 

Gruppo Vita Nuova - Via Bastia Fuori, 18 - 30035 Mirano VE 

Gruppo Vita Nuova - Piazza San Giovanni - 37100 Verona VR 

Gruppo Vittoria - Via Antonio Fogazzaro, 32 - 31029 Vittorio Veneto TV 
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Gruppo Vivere il Presente - Casa della Gioventù - 36031 Povolaro VI 

Gruppo Volare - Via Fantoni 22 - 37069 Villafranca di Verona VR 
 

 

 
 

2) 
 

GOVERNANCE 
Gli organi deliberativi ed esecutivi dell’Associazione sono rispettivamente la Conferenza dei Servizi 

Generali ed il Consiglio dei Servizi Generali. 

 

La Conferenza dei Servizi Generali è l’organo deliberativo dell’Associazione su tutto quanto non 

concerne l’autonomia di vita dei Gruppi e delle strutture che questi concorrono a formare. 

La Conferenza dei Servizi Generali si riunisce almeno una volta all’anno in sessione ordinaria per 

l’approvazione del bilancio dei Servizi Generali nonché il bilancio aggregato dell’Associazione quale 

risultato dell’aggregazione del bilancio dei Servizi Generali, dei rendiconti delle Aree, dei rendiconti dei 

Gruppi e dei rendiconti delle strutture eventualmente costituite dai Gruppi. 

Fanno parte della Conferenza e partecipano alle riunioni, con diritto di voto: 

▪ I Delegati; 

▪ I Fiduciari alcolisti e non alcolisti; 

▪ I Responsabili Operativi dei Comitati di servizio costituiti dal Consiglio dei Servizi Generali; 

▪ Il/la responsabile dell’Ufficio dei Servizi Generali. 

Convoca e presiede la Conferenza il Segretario Nazionale o, in sua assenza o impedimento, il Vice 

Segretario Nazionale, stabilendone le modalità procedurali e lo svolgimento dei lavori. 

 

Il Consiglio dei Servizi Generali è l’organo esecutivo e gestionale dell’Associazione ed ha piena libertà 

nelle decisioni riguardanti l’ordinaria amministrazione. Il principio ispiratore della gestione del 

Consiglio sarà quello di utilizzare i contributi volontari dei propri membri, per la realizzazione dei fini 

associativi, mantenendo una prudente riserva nel caso le contribuzioni volontarie si contraggano. 

Esso è composto da Fiduciari alcolisti e da eventuali Fiduciari non alcolisti eletti dalla Conferenza. 

Il Consiglio elegge tra i Fiduciari il Segretario Nazionale. Questi ha la rappresentanza legale 

dell’Associazione e la responsabilità amministrativa, coadiuvato dal fiduciario amministrativo, con cui 

condivide in solido la responsabilità della gestione stessa. Il consiglio elegge altresì tra i Fiduciari il Vice 

Segretario Nazionale. 

Il Consiglio ha, nei confronti dell’Associazione, la funzione di custodia delle Tradizioni, di impulso e di 

coordinamento di tutte le Strutture di Servizio di “A.A. Alcolisti Anonimi APS”, soprattutto nei rapporti 

con terzi, Enti pubblici e privati. 
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Per l’assolvimento dei propri compiti il Consiglio dei Servizi Generali può costituire Comitati di Servizio 

o gruppi di lavoro, delegare i propri membri allo svolgimento di incarichi speciali e, su delibera della 

Conferenza, può costituire nuove Strutture di Servizio. 

 

 

 

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA 
DELL’ENTE 

Possono partecipare alle attività di “A.A. Alcolisti Anonimi APS” tutti coloro che ritengono di essere 

alcolisti e desiderano smettere di bere; la partecipazione ad “A.A. Alcolisti Anonimi APS” non è 

subordinata ad alcuna formalità o condizione.  

Tutti i membri hanno uguali diritti e possono accedere a tutti gli incarichi sociali. Nessun membro può 

essere escluso dall’Associazione. 

I membri sono impegnati al reciproco rispetto dell’anonimato e a non rivelare l’identità degli altri 

membri della quale fossero venuti a conoscenza. 

Quei membri che assumono, nell’ambito dell’Associazione, incarichi di responsabilità verso terzi e 

verso l’Associazione stessa potranno rinunciare all’anonimato personale ove ciò si renda 

indispensabile per l’espletamento dell’incarico e per l’assolvimento dei compiti cui sono stati 

chiamati. Il membro che tratti con terzi per conto dell’Associazione non è comunque tenuto a rivelare 

la sua qualità di alcolista. 

Sono vietate discriminazioni di qualsiasi natura in relazione alla partecipazione dei membri, nonché 

limitazioni con riferimento alle condizioni economiche dei membri. 

I singoli membri si aggregano spontaneamente in Gruppi: soltanto nel Gruppo e attraverso il Gruppo 

“A.A. Alcolisti Anonimi APS” raggiunge i propri scopi. Il Gruppo svolge la propria attività in piena 

autonomia. I Gruppi si costituiscono in qualsiasi parte d’Italia quando vi sia la volontà espressa di due 

o più alcolisti di operare con continuità nel rispetto dei Dodici Passi e delle Dodici Tradizioni aderendo 

al presente Statuto.  Per avere rapporti con l’esterno e qualificarsi come appartenenti all’Associazione, 

i Gruppi costituiti come sopra vengono iscritti nell’elenco ufficiale tenuto e aggiornato a cura delle Aree.  

I Gruppi possono aggregarsi per collaborare e formare strutture più ampie che agiscono in piena 

autonomia. Ogni Gruppo elegge tra tutti i suoi membri il proprio Rappresentante il quale partecipa con 

diritto di voto alle Assemblee dell’Area cui il Gruppo stesso appartiene. In tali Assemblee i Gruppi, 

attraverso i Rappresentanti di cui al comma precedente, eleggono i Delegati per ogni Area, nel numero 

stabilito con delibera della Conferenza dei Servizi Generali, e che partecipano con diritto di voto alla 

Conferenza. 

Ogni Gruppo è tenuto a predispone il rendiconto annuale e a trasmetterlo all’Area di appartenenza. 
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L’Area è una struttura interna ad “A.A. Alcolisti Anonimi APS” che solitamente coincide con una Regione 

della Repubblica italiana. Scopo principale dell’Area è quello di fornire servizi ai Gruppi. In particolare, 

nell’ambito del proprio territorio, l’Area cura e coordina i rapporti con le istituzioni, con la stampa, le 

radio e le televisioni locali, con le associazioni, gli enti, le comunità e con ogni altra realtà esterna. Essa 

attua e mantiene tali rapporti in autonomia, nel rispetto dei principi di “A.A. Alcolisti Anonimi APS”.  

Organi dell’Area sono: l’Assemblea, il Consiglio e i Comitati di servizio. Servitori dell’Area sono: il 

Coordinatore e il Vice, il Tesoriere, i Delegati e i Vice, i Responsabili dei Comitati di servizio. I Servitori 

dell’Area sono scelti tra gli A.A. dell’Area stessa e vengono eletti dall’Assemblea. Durano in carica per 

il periodo stabilito con delibera della Conferenza dei Servizi Generali e non sono immediatamente 

rieleggibili per lo stesso servizio. 

In particolare il Coordinatore ha il compito di rappresentare e tutelare l’unità di “A.A. Alcolisti Anonimi 

APS” nell’ambito della sua Area. 

Ogni Area predispone il rendiconto annuale e lo trasmette al Consiglio dei Servizi Generali.  Ogni Area 

raccoglie i rendiconti annuali predisposti dai Gruppi e dalle eventuali strutture da questi costituite e 

trasmette l’aggregato di tali rendiconti al Consiglio dei Servizi Generali, al fine della predisposizione del 

bilancio (aggregato) dell’Associazione. 

 

 

3) 
 

CONTENUTO E FORMA DEL BILANCIO 
Il Bilancio di “A.A. Alcolisti Anonimi APS”, Ente del Terzo Settore è stato redatto in conformità a quanto 

previsto dall’art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 2017 (cd Codice del Terzo settore) nonché al D.M. del Ministero 

del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 39 del 05/03/2020 “Adozione della modulistica di bilancio degli 

enti del Terzo settore” tenendo conto delle norme del Codice Civile e dei principi contabili elaborati 

dall’Organismo Italiano di Contabilità (OIC) in quanto compatibili con l’assenza di scopo di lucro 

dell’Associazione, con particolare riferimento all’OIC 35 –Principio Contabile ETS. 

Lo Stato Patrimoniale, il Rendiconto Gestionale e la Relazione di Missione sono espressi in Euro come 

previsto dall’art. 2423 c. 5 del Codice Civile. 

Le strutture formali dello Stato Patrimoniale e del Rendiconto Gestionale, così come previsto dai 

Decreti sopra richiamati, sono state rispettate con riferimento all’ordine espositivo sia delle macro-

classi che delle singole voci. Non sono stati effettuati accorpamenti ed eliminazioni delle voci di 

bilancio rispetto al modello ministeriale; tuttavia, così come consentito dal D.M. n. 39 del 05/03/2020, 

per favorire una migliore leggibilità del bilancio, le voci e sottovoci nulle non sono state esposte. 
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In conformità al modello B previsto dal D.M. n. 39 del 5 marzo 2020 di adozione della modulistica di 

bilancio degli ETS, il Rendiconto gestionale è strutturato per aree di attività:  

Area A - “attività di interesse generale”  

L’area “attività di interesse generale” del rendiconto gestionale accoglie “componenti negativi/positivi 

di reddito derivanti dallo svolgimento delle attività di interesse generale di cui all’art. 5 del decreto 

legislativo 2 agosto 2017 n° 117 e s.m.i.  

Area B - “attività diverse”  

Il D.M. n. 39 del 5 marzo 2020 stabilisce che tale area accolga “componenti negativi/positivi di reddito 

derivanti dallo svolgimento delle attività diverse di cui all’art. 6 del decreto legislativo 2 agosto 2017 n° 

117 e s.m.i, indipendentemente dal fatto che queste siano state svolte con modalità non commerciali 

o commerciali”.  

Area C - “attività di raccolta fondi”  

L’art.7 Codice del terzo settore specifica che “gli enti del terzo settore possono realizzare attività di 

raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazioni al pubblico o 

attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di 

terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei 

rapporti con i sostenitori e il pubblico, in conformità a linee guida adottate con decreto del Ministro del 

Lavoro e delle Politiche Sociali”. Tali linee guida sono state adottate con decreto 9 giugno 2022 del 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 170 del 22 luglio 

2022. 

L’Associazione non svolge attività di raccolta fondi, come sopra definita. 

Area D - “attività finanziaria e patrimoniale”  

Il D.M. n. 39 del 5 marzo 2020 stabilisce che tale area accolga “i componenti negativi/positivi di reddito 

derivanti da operazioni aventi natura di raccolta finanziaria/generazione di profitti di natura finanziaria 

e di matrice patrimoniale, primariamente connessa alla gestione del patrimonio immobiliare, laddove 

tale attività non sia attività di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del decreto legislativo 2 agosto 2017 

n° 117 e successive modificazioni ed integrazioni”. 

L’Associazione non svolge attività finanziaria e patrimoniale, come sopra definita. 

Area E - “attività supporto generale”  

Il D.M. n. 39 del 5 marzo 2020 stabilisce che tale area accolga tutti gli elementi positivi e negativi di 

reddito che non rientrano nelle altre aree. 

L’Associazione non svolge altre attività, oltre a quelle di cui alle Aree A e B. 

 

 



16 
 

CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE 
RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI 

ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO 
I criteri fondamentali di valutazione utilizzati nella predisposizione del bilancio chiuso al 31 dicembre 

2025 non si discostano dai medesimi utilizzati per la predisposizione del bilancio dei precedenti 

esercizi.  

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza, competenza 

e divieto di compensazione di partite, nella prospettiva della continuazione sostenibile e nel lungo 

termine dell'attività istituzionale, prendendo a riferimento un periodo di almeno dodici mesi dalla data 

di riferimento del bilancio.  

Esponiamo nel seguito i criteri che sono stati adottati per le poste più significative in osservanza 

dell’art. 2426 del Codice Civile, nonché del Decreto 5 marzo 2020:  

Le immobilizzazioni sono iscritte al costo d’acquisto, comprensivo di IVA (in quanto indetraibile ai 

sensi dell’art. 72 del D.P.R. 633/72 dell’imposta sul valore aggiunto per effetto della natura e 

dell’attività svolta) al netto dei relativi fondi di ammortamento. 

 

Immobilizzazioni immateriali  

Sono costituite da oneri pluriennali sostenuti dall’Associazione. Tali oneri pluriennali vengono 

ammortizzati a quote costanti su un periodo di 5 anni.  

Nelle immobilizzazioni immateriali sono presenti anche costi per migliorie su beni concessi in 

locazione all’Associazione. Tali costi vengono ammortizzati a quote costanti su un periodo di 5 anni.  

Nelle immobilizzazioni immateriali sono, infine, presenti anche costi sostenuti per la registrazione di 

marchi; tali costi vengono ammortizzati a quote costanti su un periodo di 10 anni.  

 

Immobilizzazioni materiali 

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte in bilancio per il loro valore di acquisto e sono 

ammortizzate sulla base delle aliquote economico-tecniche determinate in relazione alle residue 

possibilità di utilizzo dei beni: 

Mobili                                                       12 % 

Arredi e cartellonistica                             15 % 

Macchine elettroniche da ufficio              20 % 

Apparecchiature/Attrezzature                   15 % 

 

Rimanenze Finali 

Le rimanenze finali di letteratura e gadget sono valutate al costo di acquisto secondo il criterio FIFO. 
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Crediti  

I crediti sono iscritti al loro presunto valore di realizzo, con rilevazione tra i fondi rischi di un fondo 

svalutazione crediti, a fronte di un rischio di possibile inesigibilità degli stessi. 

 

Disponibilità liquide 

Le disponibilità di banca, posta e cassa sono iscritte al valore nominale, per la loro reale consistenza. 

 

Ratei e Risconti 

I ratei e i risconti si riferiscono a quote di oneri o proventi comuni a due o più esercizi. Sono calcolati 

secondo il principio della competenza temporale. 

 

Patrimonio netto 

Patrimonio vincolato 

E’ costituito da fondi vincolati per disposizioni di legge (Riserva legale) o per disposizioni statutarie 

o delibere degli organi associativi (Prudente Riserva) 

 

Patrimonio libero 

Si compone del risultato del bilancio nonché degli utili di esercizi precedenti.  
 

Fondi per rischi e oneri 

Si tratta di fondi accantonati prudenzialmente a fronte di presunti rischi di natura tributaria e/o legale. 

 

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato  

Rappresenta l’effettivo debito maturato verso l’unica dipendente al 31.12.2025.  

 

 Debiti 

 I debiti sono iscritti al loro valore nominale. 

 

Proventi e Oneri 

Gli oneri e i proventi sono registrati per competenza relativamente al periodo di riferimento. Gli oneri 

sono suddivisi per aree gestionali e i proventi in base alla loro origine. La rappresentazione è a sezioni 

contrapposte. 

 

Poste di bilancio in valute straniere 

Non esistono poste di bilancio attive e/o passive originariamente espresse in valuta estera. 
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4) 

 
IMMOBILIZZAZIONI 

 
Immobilizzazioni immateriali 

 

IMM.NI IMMATERIALI 
Altre Immobilizzazioni 

Immateriali 
Migliorie su beni di 

terzi 

Marchi TOTALE 
 

Valore di inizio esercizio    
Costo  €   21.038   €    10.425  €         976    €      32.439 
Contributi ricevuti  €              -     €               -     €               -     €                 -    
Rivalutazioni  €              -     €               -     €               -     €                 -    

Ammortamenti (Fondo 
ammortamento) 

-  
- €    10.508 - €    10.071 - €            98    - €      20.676 

Svalutazioni                          €              -     €               -     €               -     €                 -    
Valore di bilancio al 
31/12 esercizio 
precedente  €   10.530  €          354  

 
€          878          €      10.884  

Variazioni nell'esercizio    
Incrementi per 
acquisizione €              -     €               -    €              -      €                 -    
Contributi ricevuti  €              -     €               -     €              -     €                 -    
Riclassifiche  (del valore 
di bilancio)  €              -     €               -     €              -     €                 -    
Decrementi per 
alienazioni e dismissioni 
(del valore di bilancio)  €              -     €               -     €              -     €                 -    
Rivalutazioni effettuate 
nell'esercizio  €              -     €               -     €              -     €                 -    
Ammortamento 
dell'esercizio - €     2.106  - €          354  - €           98  - €        2.557  
Svalutazioni effettuate 
nell'esercizio  €              -     €               -     €              -     €                 -    
Altre variazioni  €              -     €               -     €              -     €                 -    
Totale variazioni - €     2.106  - €          354  - €           98  - €        2.557  
VALORE DI FINE 
ESERCIZIO                          €     8.424  €               -     €         781   €        9.205  

 

Nella voce “altre immobilizzazioni immateriali” sono imputati i costi sostenuti nel 2024 per la 

progettazione, lo sviluppo e la realizzazione del nuovo sito internet nazionale. Poiché il nuovo sito è 

stato reso disponibile on-line agli inizi del 2025, l’ammortamento di tali costi inizia appunto nel 2025. 

 

 

 

 

 

 

 



19 
 

Immobilizzazioni materiali 
 

IMM.NI MATERIALI Mobili 
Arredi e 

Cartellonistica 
Macchine da ufficio 

Apparecchiature/Attre
zzature 

TOTALE 

Valore di inizio esercizio   
Costo  €    7.295   €      3.515   €      22.340   €          3.511   €        36.661  
Contributi ricevuti  €             -     €               -     €                 -     €                   -     €                   -    

Rivalutazioni  €             -     €               -     €                 -     €                   -     €                   -    
Ammortamenti (Fondo 
ammortamento) - €    7.295  - €      3.457  - €      22.340  - €          3.511      - €       36.602  
Svalutazioni  €             -     €               -     €                 -     €                   -     €                  -    
Valore di bilancio al 31/12 esercizio 
precedente  €             -     €            59  €                 -     €                   -     €               59  
Variazioni nell'esercizio   
Incrementi per acquisizione  €             -     €                -     €                 -     €                   -     €                  -    
Contributi ricevuti  €             -     €                -     €                 -     €                   -     €                  -    
Riclassifiche  (del valore di bilancio)  €             -     €                -     €                 -     €                   -     €                  -    
Decrementi per alienazioni e 
dismissioni (del valore di bilancio)  €             -     €                -     €                 -     €                   -     €                  -    
Rivalutazioni effettuate 
nell'esercizio  €             -     €                -     €                 -     €                   -     €                  -    
Ammortamento dell'esercizio  €             -     - €             59  €                 -     €                   -        - €               59 
Svalutazioni effettuate nell'esercizio  €             -     €                -     €                 -     €                   -     €                  -    
Altre variazioni  €             -     €                -    €                 -     €                   -    €                  -    
Totale variazioni  €             -    - €             59 €                 -      €                   -    - €               59 
VALORE DI FINE ESERCIZIO  €             -    €                -     €                 -   €                   -     €                  -    

 

Immobilizzazioni finanziarie 
 
Non sono presenti immobilizzazioni finanziarie. 
 
 
 

5) 
 

COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO 
 
Non sono presenti costi di impianto e di ampliamento. 
 

 
COSTI DI SVILUPPO 

 
Non sono presenti costi di sviluppo. 
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6) 
 

CREDITI 
 

Movimenti CREDITI 
Valore di INIZIO 

ESERCIZIO 
VARIAZIONE 
nell'esercizio 

Valore di FINE 
ESERCIZIO 

CREDITI V/GRUPPI E AREE €            5.762 - €            2.405 €            3.357 

CREDITI V/FIDUCIARI PER ANTICIPI  €            4.881   €                523 €            5.405 

ALTRI CREDITI €          37.539   €            3.357 €          40.897 

TOTALE €          48.183   €            1.476 €          49.657 

 

Nella voce “Altri crediti” è compreso per l’importo di € 38.805 il credito verso il Fondo di 

Previdenza Complementare a cui sono versate le quote del trattamento di fine rapporto del 

dipendente. 

 
 

CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI 
 

Non sono presenti crediti di durata residua superiore a 5 anni. 
 

 
DEBITI 

 
Movimenti DEBITI 

Valore di INIZIO 
ESERCIZIO 

VARIAZIONE 
nell'esercizio 

Valore di FINE ESERCIZIO 

DEBITI V/FORNITORI €           2.000  €               320 €           2.320 

DEBITI TRIBUTARI €           2.411  €               432 €           2.843 

DEBITI VS ENTI PREVIDENZIALI €           2.438  €                 61 €           2.499 

DEBITI VS DIPENDENTI €           1.747 - €               561 €           1.186 

ALTRI DEBITI €           3.663   €            1.343 €           5.007 

TOTALE €         12.259      €            1.595 €         13.854 

 
I debiti tributari sono composti dalle ritenute IRPEF applicate ai dipendenti nonché ai 

lavoratori autonomi per prestazione effettuate nel mese di dicembre; tali debiti sono stati 

pagati nel mese di gennaio 2026. 

I debiti verso enti previdenziali sono costituiti dai contributi previdenziali sulle retribuzioni del 

mese di dicembre, versati nel corso del mese di gennaio 2026. 

I debiti verso dipendenti sono costituiti dalle retribuzioni di competenza del mese di 

dicembre, pagate nel corso del mese di gennaio 2026. 

 
 

DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI  
DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI 

Non esistono debiti di durata residua superiore a 5 anni e/o debiti assistiti da garanzie reali 

su beni sociali. 
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7) 
 

RATEI E RISCONTI ATTIVI 
 

Movimenti RATEI E RISCONTI 
ATTIVI 

Valore di INIZIO ESERCIZIO VARIAZIONE nell'esercizio Valore di FINE ESERCIZIO 

Ratei attivi €                  908 €                492 €                  1.400 

Risconti attivi €                      - €             4.846 €                  4.846 

TOTALE €                  908 €             5.338 €                  6.246 

 
Composizione RATEI ATTIVI Importo 

Numero Verde    €                 1.400 
  

TOTALE    €                 1.400 

 
Composizione RISCONTI ATTIVI Importo 

Caparre Sale Comitati 2026    €                 1.697 
Iscr. Ordine Giornalisti 2026    €                    130 
Acconti Stampe Insieme 2026    €                 3.019 

TOTALE    €                 4.846 

 

RATEI E RISCONTI PASSIVI 
 

Movimenti RATEI E RISCONTI 
PASSIVI 

Valore di INIZIO ESERCIZIO VARIAZIONE nell'esercizio Valore di FINE ESERCIZIO 

Ratei passivi €                       - €                       - €                       - 

Risconti passivi €               8.849 €               6.677 €               15.526 

TOTALE €               8.849 €               6.677 €               15.526 

  

Composizione RATEI PASSIVI Importo 

   €                       -    
  €                       -    

 

Composizione RISCONTI PASSIVI Importo 

 Abbonamenti rivista associativa anno 
successivo  €                      15.526    

TOTALE  €                      15.526   
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8) 
 

PATRIMONIO NETTO 
 

Movimenti PATRIMONIO 
NETTO 

Valore d'inizio 
esercizio 

Incrementi Decrementi Valore di fine esercizio 

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE €                     - €                  - €                 - €                     - 

PATRIMONIO VINCOLATO     
Riserve statutarie   €             10.037 €                  - €                 - €            10.037 

Riserve vincolate per decisione degli 
organi istituzionali    €           100.000  €           5.000 €                 - €           105.000 

Riserve vincolate destinate da terzi €                     - €                   - €                 - €                       - 

Totale PATRIMONIO VINCOLATO   €          110.037 €           5.000 €                 - €           115.037 

PATRIMONIO LIBERO     
Riserve di utili o avanzi di gestione  €           63.225 €         25.420 €                 - €            88.645 

Altre riserve    €         369.871 €         39.317 €                 - €          409.188 

Totale PATRIMONIO LIBERO €         433.096 €        64.737 €                 - €         497.833 

AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO €           69.737 €         11.923 -€      69.737 €           11.923 

TOTALE PATRIMONIO NETTO €         622.870 €         76.660 -€      69.737 €         624.793 

 

Disponibilità e utilizzo 
PATRIMONIO NETTO 

Importo Origine Natura 
Possibilità di 
utilizzazione 

Utilizzazione 
effettuata nei  
3 precedenti 

esercizi 

FONDO DI DOTAZIONE 
DELL'ENTE €                   -      €                     -    

PATRIMONIO VINCOLATO        

Riserve statutarie €        10.037  Riserva di utili    B)    €                     -    

Riserve vincolate per decisione 
degli organi istituzionali €      105.000  Altre riserve    B)   €                     -    

Riserve vincolate destinate da 
terzi €                    -      €                     -    

Totale PATRIMONIO 
VINCOLATO €       115.037      €                    -    

PATRIMONIO LIBERO        

Riserve di utili o avanzi di 
gestione 

 
€        88.645  Riserva di utili   B) D)   €                     -    

Altre riserve €      409.188  Altre riserve    B)   €                     -    

Totale PATRIMONIO LIBERO €      497.833      €                    -    

TOTALE €      622.870      €                    -    

 

legenda 

A) per aumento di capitale 

B) per copertura perdite 

C) per distribuzione agli associati 

D) per altri vincoli statutari 
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9) 
 

ALTRI FONDI 
 

ALTRI FONDI 
Valore di INIZIO 

ESERCIZIO 
VARIAZIONE nell'esercizio Valore di FINE ESERCIZIO 

    Utilizzi  Accantonamenti   

Fondo Svalutazione crediti €                   5.171 €                        - €                       - €                   5.171 
Fondo spese future €                 10.618 €                        - €                       - €                 10.618 
Fondo Imposte e Tasse €                   4.130 €                        - €                       - €                   4.130 

TOTALE €                 19.919 €                       - €                       - €                 19.919 

 
 
 

FONDO TFR 
 

FONDO TFR 
Valore di INIZIO 

ESERCIZIO 
VARIAZIONE nell'esercizio Valore di FINE ESERCIZIO 

    Utilizzi  Accantonamenti   

Fondo trattamento di fine rapporto €                35.448  €                        -     €                3.357  €                38.805  

 
L’intero Fondo per il trattamento di fine rapporto ai dipendenti trova contropartita in apposita 

voce di credito dell’attivo patrimoniale, in quanto le quote sono versate ad un Fondo di 

previdenza complementare. 

 

 

10) 
 

INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O 
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITÀ SPECIFICHE 

Non esistono impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi ricevuti con finalità 

specifiche. 

 

 
11) 

 

DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE 
 Non esistono debiti per erogazioni liberali condizionate. 
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12) 
 

ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE 
 

PROVENTI E RICAVI Valore ESERCIZIO 
PRECEDENTE 

VARIAZIONE (+/-) 
Valore ESERCIZIO 

CORRENTE 

Da attività di interesse generale       

2) proventi degli associati per attività mutualistiche €      541.756 -€           5.739  €      536.017  

3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati €        46.514 -€          3.157  €        43.357  

10) Altri ricavi, rendite e proventi €        17.979  €           7.565  €        25.544  

11) Rimanenze finali €              500 -€              300  €              200  

Da attività diverse     

1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati €        72.088 -€         13.867  €        58.222  

7) Rimanenze finali €        94.551 -€           1.381  €        93.169  

Totale Ricavi, rendite e proventi €      773.388 -€          16.879  €      756.509  

 
La voce “proventi degli associati per attività mutualistiche” è costituita dalle contribuzioni 

volontarie dei membri versate durante le riunioni dei Gruppi, delle Zone e delle Aree, o in 

occasione di Seminari o del Raduno Nazionale di Rimini. 

La voce “ricavi per prestazioni e cessioni ad associati” è costituita essenzialmente dalle 

quote versate dagli associati per la partecipazione al Raduno Nazionale di Rimini nonché 

dai corrispettivi per la vendita di letteratura ai propri associati. 

 
 

ONERI E COSTI 
Valore ESERCIZIO 

PRECEDENTE 
VARIAZIONE (+/-) 

Valore ESERCIZIO 
CORRENTE 

Da attività di interesse generale       

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci  €         89.337  €          5.578 €         94.915 

2) Servizi  €       222.572  €          1.835 €       224.407 

3) Godimento beni di terzi  €       183.262  €           8.435 €       191.697 

4) Personale  €         66.173  €           6.597 €         72.770 

5) Ammortamenti  €           3.229  -€             613 €           2.616 

7) Oneri diversi di gestione  €           5.590  €           4.553 €         10.144 

8) Rimanenze iniziali  €           1.000  €              500 €           1.500 

Da attività diverse     
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci  €           5.691 €           1.449 €           7.140 

2) Servizi  €         42.354  €           3.493 €         45.847 

8) Rimanenze iniziali  €         84.443  €            9.107 €         93.551 

Totale Costi e Oneri  €       703.651  €          40.935 €       744.586 

 
Per quanto concerne gli oneri e costi da attività di interesse generale, le sottovoci di spesa si 

riferiscono a:  

▪ Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci: costi di stampe, cancelleria, fotocopie e tutto 

quanto è riferito ad acquisto di materiali.  
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▪ Servizi: utenze, servizi vari tra cui le spese per il Raduno Nazionale di Rimini, rimborsi ai Fiduciari 

ed ai vari servitori, professionisti, viaggi e trasferte, assicurazioni.  
▪ Godimento beni di terzi: affitti e noleggi  

▪ Personale: personale dipendente 

▪ Oneri diversi di gestione: contribuzione al GSO Worldwide, altre spese generali e amministrative.  

 

 

13) 
 

DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE 
 
Non esistono erogazioni liberali ricevute. 
 

 
 

14) 
 

NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA 
 

DIPENDENTI 
NUMERO 

MEDIO 

Dirigenti                       -      

Impiegati                        1    

Altro                       -      

TOTALE                        1    

 

 

 

15) 
 

COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE 
 

Ai Fiduciari del Consiglio dei Servizi Generali non vengono erogati compensi ma solo 

rimborsi spese; nel 2025 tali rimborsi hanno ammontato a 14.534 € 

 

 

 

16)  
 

PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E 
DELLE COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI I PATRIMONI DESTINATI AD UNO 

SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I.  
 

Non esistono elementi patrimoniali, finanziari e/o economici relativi ad uno specifico affare. 
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17) 
 

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE 
 
Non esistono operazioni realizzate con parti correlate. 

 
 
 

18) 
 

ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA 
GESTIONE 

 

Il bilancio dell’esercizio 2025 mostra un equilibrio economico, patrimoniale e finanziario a 

garanzia di solvibilità e continuità operativa e con la prospettiva di proseguire le attività di 

interesse generale generando i necessari flussi finanziari e cercando di minimizzare i costi 

generali. Nel corso del 2025 non ci sono state criticità nell’onorare gli impegni presi con i 

propri fornitori. 

 

19) 
 

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO 
DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI 

Per il 2026 si prevede un mantenimento degli equilibri economici e finanziari; il Consiglio dei 

Fiduciari dei Servizi Generali ha verificato la sussistenza del postulato della “continuità 

aziendale” effettuando una valutazione prospettica basata sulla predisposizione di un 

bilancio preventivo che dimostra che l’Associazione ha, almeno per i 12 mesi successivi alla 

data di riferimento del bilancio, le risorse sufficienti per svolgere la propria attività rispettando 

le obbligazioni assunte. 

 

20) 
 

INDICAZIONE DELLE MODALITÀ DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITÀ 
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITÀ DI INTERESSE 

GENERALE 
Al fine di perseguire il proprio scopo primario l’Associazione è impegnata in intensa attività 

di pubblica informazione con collaborazione (non affiliazione) con enti pubblici e privati e 

riunioni aperte in cui anche il non alcolista può partecipare e “toccare con mano” la realtà 

del Gruppo da cui tutto inizia. 
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RELAZIONE DEL FIDUCIARIO DI COLLEGAMENTO DELLE
AREE DEL NORD OVEST
Ciao sono Valter e sono un alcolista.

Voglio fare a tutti voi amici Delegati e Fiduciari un augurio di una buona Conferenza con lo spirito giusto, per
poter dare a questa 42° Conferenza, un suo equilibrio nel suo insieme.
Il Tema di questa Conferenza: “Dall’Io al Noi. La Gioia di vivere”.
La Gioia di Vivere che Nasce dalla Solidarietà.
L’unione che si crea all’interno di Alcolisti Anonimi restituisce a ogni persona la gioia di vivere. Non si tratta
soltanto di abbandonare l’alcol, ma di ritrovare la fiducia, il sorriso, la capacità di apprezzare le piccole cose e di
progettare il futuro. Il sostegno reciproco, l’amicizia e l’empatia fanno sì che la gioia sia tangibile e che la
rinascita sia reale.
Nel Gruppo, le parole “gioia di vivere” assumono un significato concreto: una tazza di caffè condivisa dopo una
Riunione, una telefonata nei momenti di crisi, una mano tesa senza chiedere nulla in cambio. La comunità
diventa famiglia, e la gratitudine verso il percorso compiuto si trasforma in voglia di aiutare gli altri.
Il cuore di Alcolisti Anonimi è il Gruppo. Lì, ogni persona trova uno spazio sicuro dove raccontare la propria
storia senza timore di giudizio, ascoltare le esperienze altrui e sentirsi finalmente compresa. La forza del “noi”
nasce dalla condivisione: ciascuno dà e riceve, riconoscendosi parte di una comunità di eguali, uniti dalla volontà
di cambiare.
Nel Gruppo, la trasformazione è evidente: chi era chiuso nel proprio dolore scopre che la vulnerabilità condivisa
diventa coraggio. Le storie, diverse ma simili, intrecciano una rete di solidarietà che sostiene anche nei momenti
più difficili. Le vittorie quotidiane, come le ricadute, non sono più vissute in solitudine, ma affrontate insieme,
facendo del progresso una festa collettiva.

Nell’anno appena trascorso ho avuto modo di partecipare nella vita delle Aree che seguo come Fiduciario di
collegamento, é stato fatto il Seminario di Macroregione Nord Ovest a Torino con una buona affluenza sia di
A.A. che di Servitori.

Il prossimo Seminario di Macroregione si svolgerà in Valle d’Aosta il 07 giugno 2026..
Il cui tema sarà: Insieme nel recupero, passo dopo passo alla scoperta della gioia di vivere.

Ho partecipato pure all’organizzazione del 45° anniversario dell’apertura dei Gruppi a Brescia, condividendo con
gli amici lo spirito di collaborazione.

Al Raduno di Rimini la partecipazione alle due Riunioni tenute dalla Macroregione, c’è stata una grande
partecipazione, sperando che tutto ciò possa ripetersi.

A novembre si è svolto il Seminario di Servizio in cui ho visto la partecipazione di tutte le Aree, portando a
vedere l’unità e la serenità di tutti i partecipanti.

Solo una piccola osservazione, smettiamo di usare i canali di comunicazione come strumento per far girare le
voci o considerazioni, non veritiere che poi cadono o ledono A.A. nel suo insieme.

Nel ringraziare la Conferenza per la fiducia datami vi saluto e Serene 24 ore

Valter C.
(Fiduciario di collegamento delle Aree del Nord Ovest)
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RELAZIONE DEL FIDUCIARIO DI COLLEGAMENTO DELLE AREE DEL
NORD EST

Buongiorno a tutti cari Amici ed Amiche,
è trascorso un altro anno molto impegnativo e travagliato con nuove proposte per far conoscere la nostra
Associazione all’esterno.

Non tutti condividono, lasciamo che “Prova ed Errore” ci aiuti ad analizzare, vedere e condividere cos’è il
meglio per la nostra Associazione. L’impegno che io ho come Fiduciario di collegamento è di raccogliere i frutti
delle Aree e portarle in Consiglio e di riflesso riportare nelle Aree, Zone e Gruppi in pensiero dei S.G.I.. La
risultante, dovrebbe essere la condivisione degli avvenimenti nel territorio. In realtà questo accade
sporadicamente. L’anno trascorso (2025) ci sono stati alcuni eventi svoltisi nelle regioni vedi: Veneto Seminario
di Macroregione a marzo, Seminario di Area Veneto ad ottobre nel Friuli Venezia Giulia il Seminario di Trieste
ad aprile a Gorizia in giugno un evento ECM ed a dicembre il Seminario di Udine. In Emilia Romagna con
Seminari della letteratura ed a giugno il Seminario di Area. Per quest’anno il Seminario di Macroregione Nord
Est si svolgerà in Emilia Romagna precisamente a Modena il 14 di giugno (seguirà locandina). Nel Seminario di
Servizio a novembre 2025 svoltosi a Vicenza, sono state presentate alcune proposte nella variazione del Manuale
di Servizio, che se approvate dalla Conferenza modificherà alcune figure di riferimento nel Consiglio dei Servizi
Generali. Sono certo che la Conferenza valuterà al meglio e sarà cosciente.

Nel 2025 il tema era “DAL IO AL NOI: LA RESPONSABILITA’ DEL CAMBIAMENTO”. Qualcosa sta
avvenendo, ma siamo convinti di doverci adeguare alla società per forza? Non è che abbiamo già tutto nel
nostro Programma? Il cambiamento sta nel mio modo di vivere questo stile di vita al meglio, seguendo i principi
di A.A. “PASSI, TRADIZIONI, C0NCETTI. Certo devo essere io a togliermi la maschera di ipocrisia, paura ed
omertà e portare il messaggio all’esterno. Ecco il 2026 ci propone il Tema: “DAL IO AL NOI: LA GIOIA DI
VIVERE” questo è il risultato del nostro Programma, vivere UN GIORNO ALLA VOLTA al meglio delle
mie possibilità trasmettere quello che ho ricevuto (dono 1 e ricevo 100), non dimenticando che chi mi critica
hanno le loro idee e molte volte sono buone. Non scarto nulla perché assieme, possiamo vivere bene, anzi
meglio.
Questa 42°Conferenza (2026) sarà impegnativa visto il lavoro da svolgere.
Auspico che tutti noi restiamo con i piedi per terra, nella semplicità del nostro Programma e che l’unità prevalga
sulla personalità.

Un augurio di tanta serenità a tutti e che” IL NOSTRO POTERE SUPERIORE” ci indichi la migliore strada
da percorrere.
Che sia “FELICE GIOIOSA E LIBERA”.

Auguro a tutti i partecipanti della 42° Conferenza un buon lavoro ed auguri ai candidati Fiduciari.

Con Gratitudine per la fiducia datami
Serene 24 ORE
Stefano G.
(Fiduciario di Collegamento delle Aree del Nord Est)

56



42° C O N F E R E N Z A D I A. A. A L C O L I S T I A N O N I M I A P S E T S - R I M I N I, 1 6 - 1 9 A P R I L E 2 0 2 6

RELAZIONE DEL FIDUCIARIO DI COLLEGAMENTO
DELLE AREE DEL CENTRO
Care amiche e cari amici,
Benvenuti alla 42° Conferenza di A.A. Italia.
Mi chiamo Fabio e sono un alcolista, questa è la mia ultima Conferenza.

In questi quattro anni abbiamo vissuto momenti di crescita e di stallo. Spesso la mancanza di Servitori, la poca
comunicazione e il non ascolto l’uno dell’altro hanno determinato serie difficoltà in alcune Aree.

Grazie al lavoro nei Gruppi e il confronto aperto e schietto tra le Aree si sono avuti risultati che hanno
permesso la ricostituzione dell’organo di Servizio dell’Area.

Del mio operato solo: gli altri, il Potere Superiore ed il tempo potranno valutarlo, posso affermare che ho
cercato di mettere tutto me stesso e come guida i principi di A.A., ricercando sempre un dialogo con tutti.

Ringrazio gli amici con cui mi sono confrontato per ore al telefono, spesso avendo anche visioni diverse, ma
questo in alcuni casi mi ha permesso di correggere la rotta e rimanere maggiormente aderente ai principi.

È stato un Servizio molto coinvolgente, impegnativo a tratti faticoso in cui ho visto anche le mie fragilità e limiti,
tante volte sono ricorso alla preghiera della Serenità; interrogandomi sul conoscerne la differenza, sicuramente
certe mie azioni sono risultate timide o io timoroso ma grazie al supporto di tutti le più importati sono state
capite e realizzate.

Vorrei condividere con voi delle riflessioni che a fine del mio Servizio da Fiduciario ritengo doverose.

Purtroppo, troppo spesso ho assistito a delle citazioni riferite al Programma o al Servizio che mancavano di
completezza o addirittura venivano distorte, per giustificare il nostro operato, voglio essere chiaro e ve ne cito
alcune
“Faccio servizio per pagare il mio dedito con A.A.”, certamente una frase detta dal Dott. Bob, ma è una piccola
parte, affermazione più ampia di Bob è “Lo Spirito di Servizio “, in A.A. non esiste “tu devi” e tante tante altre.
Personalmente ho dovuto trasformare quanto suggeritomi dal Programma in “io devo” per il mio recupero,
certamente non posso imporlo all’altro, ma chi desidera recuperarsi deve fare Programma per avere quel
cambiamento che lo porta ad avere gratitudine e maggiore responsabilità. Chi fa Servizio ha avuto una delega di
fiducia che comporta responsabilità; quindi, io Servitore “devo andare alla Riunione dove sono convocato, io
Servitore devo vivere con la partecipazione l’Associazione, per confrontarmi e svolgere al meglio il Servizio che
con amore e fiducia mi è stato affidato, questo per mettermi al Servizio e non farmi servire.

Vorrei ora soffermarmi sul confronto che spesso ho notato essere molto faticoso, dire la propria opinione anche
se contraria è la base di A.A., poter ascoltare tutti e mettersi in discussione, Bill ha blindato il principio delle
minoranze, quindi cosa necessaria per A.A., diversamente credo non ci faccia molto bene quando: non ci
ascoltiamo, non proviamo a mediare per trovare un punto d’incontro o anche appellarsi certo, ma ostinarsi no,
dovremmo ascoltarci veramente e poi con onestà, non tutelando il nostro ego, scegliere per il bene comune,
lavorare insieme anche se non condivido quella idea, ma forse sono io in errore…il tempo dirà, avremo fatto
una esperienza, avremo comunque imparato qualcosa.
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Tante volte siamo noi che complichiamo il tutto, potremmo evitarlo; semplicemente ritornando ai principi allo
stato puro, essere sinceri ammettere i propri limiti, dire con chiarezza che sei libero di scegliere se smettere di
bere e aderire al Programma, ma se scegli poi DEVI fare certe cose (Riunioni, Programma, Sponsor, Servizio,
trasmettere il messaggio), che il Servizio è responsabilità e quindi devi fare certe cose in base al proprio Servizio.

Alla fine del mio mandato sento di dire che dobbiamo rimettere al centro la nostra forza principale, la base della
piramide, cioè i Gruppi, ricordare ai Gruppi che votano e danno fiducia attraverso i loro RGSG.

Sento che bisogna ritornare a parlare realmente con loro, ascoltarli coinvolgerli far capire che Servizio è:
sacrificio, azione e informazione. Mi ricordo quando mi fu data la fiducia per fare l’RGSG, mi ricordo le tante
paure che avevo quando andavo alla Zona e in Area, quando mi arrivava per posta il notiziario per il Gruppo,
tutte le comunicazioni varie dai Servizi Generali, in questo momento alcune Strutture di Servizio stanno
perdendo il senso di spiritualità a discapito di una comunicazione molto più formale rischiando di alimentare
uno spirito negativo e così facendo si potrebbero creare squilibri all’interno della piramide.

Non so quante queste mie considerazioni possano essere utili ai prossimi Fiduciari di collegamento, lo dico
come suggerimento, spero possano interagire con i Rappresentanti di Gruppo. Concludendo bisogna che i
Gruppi tornino a fare i Gruppi, la Zona ritrovi il suo ruolo spirituale e l’Area faccia l’Area e non il “passacarte o
comandi”, che si coinvolga veramente la base.

Di seguito un breve tipi di incontri e resoconto dell’anno 2025 e fine del mio mandato:
 Incontro dei Coordinatori di Zona
 Incontro online con i Coordinatori per pianificare il Seminario di Primavera
 Incontro online per realizzare le relazioni per il Seminario
 Seminario di Primavera
 Seminari di Servizio

Nell’incontro dei Coordinatori di Zona del 2025 coordinata dagli stessi, dopo un confronto con tutti i
partecipanti: è emerso il ruolo e l’importanza della Zona sempre più centrale per la crescita spirituale e nel
Servizio.

La struttura dell’Area Sardegna dopo essersi ricostituita con grande difficoltà, si è nuovamente sciolta, mi
auguro che in futuro vi siano le condizioni per ricostituirla.

Nei vari incontri ci si è confrontati sulla opportunità di fare relazioni sia per Seminario di Primavera che per
il Raduno, di fatto 4 relazioni. Dopo svariate riflessioni si è deciso di realizzare solo due relazioni, da leggere
si al Seminario di Primavera e Raduno per l’anno 2025.

Ai Seminari di Servizio di novembre si è analizzato anche come nel tempo si è sviluppato ed evoluto il
Seminario di Primavera, per l’anno 2026 le Aree del Centro hanno deciso di portare al Seminario di
Primavera solo i due temi spirituali, non si faranno relazioni, ma i due temi saranno letti dalla nostra
letteratura.
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Al Seminario ci saranno due banchi letteratura: uno dedicato alla vendita e l’altro dedicato alla
sponsorizzazione della letteratura, sarà compito delle Aree di indicare un amico/a per Area che
sponsorizzino i vari testi, anche attraverso la loro esperienza su quanto ricevuto dal loro approfondimento,
la letteratura è il nostro Programma, ogni testo è un tassello di conoscenza per noi stessi e per A.A..

Sarà compito delle Aree che condurranno le Riunioni, fare una breve relazione, che si potrà inviare anche
alla Rivista Insieme in A.A., oltre che diffonderla nei Gruppi.

Fine mandato:
 incontri online con i Coordinatori d’Area per l’organizzazione del seminario di primavera
 incontro Coordinatori di Zona per preparazione Interzona.

Fabio T.
(Fiduciario di collegamento delle Aree del Centro)
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RELAZIONE DEL FIDUCIARIO DI COLLEGAMENTO DELLE
AREE DEL SUD

I compiti di servizio per il Fiduciario di collegamento delle Aree del Sud brevemente riguardano soprattutto:

- supportare la crescita dell’Associazione attraverso il coordinare una collaborazione fra i Comitati dei Servizi
Generali ed i rispettivi omologhi delle Aree, sollecita gli interventi più idonei a favorirne lo sviluppo;

- ha funzioni di collegamento tra i Coordinatori delle Aree e i Servizi Generali, salvo le competenze dei
Comitati dei Servizi Generali;

- agire per un’informazione aggiornata tra Aree e Servizi Generali.
Quanto succintamente esposto attiene in sintesi ad aprire, dare spazio e tempo alla relazione nel mondo A.A.
caratterizzato dalla forte coesione sulle Tradizioni.

1° anno di servizio
Premesso che le Aree del Sud sono cinque e comprendono approssimativamente trentacinque Gruppi (come da
“Relazione di Missione”), occasione per avviare il servizio sono state:

- Il 15° Seminario di Macroregione Sud, organizzato dall’Area Campania, che ha visto un’ampia
partecipazione di A.A., nell’approfondimento sui temi “Dal Io al Noi la responsabilità del cambiamento” e “dal Io
al Noi: Visibili e credibili”, oltre alla Tavola Rotonda con ospiti di rilievo in cui si è messo a fuoco il tema di
A.A. come risorsa per tutto quel mondo che interseca l’alcolismo.

- Incontro Coordinatori Aree e S.G., tenuto a Torgiano (PG) il 18 e 19 ottobre, opportunità per favorire le
relazioni, e lo scambio di buone prassi nella condivisione delle diverse realtà territoriali.

- Seminario di Servizio della Macroregione Sud, tenuto a Bari il 9 novembre, ha mostrato un’ampia
partecipazione, un aspetto significativo dell’incontro la disponibilità dell’Area Sicilia all’organizzazione del
Seminario 2026 delle Aree del Sud.

Nota personale, non mi è stato possibile partecipare al Raduno Nazionale, importante occasione di relazioni, per
motivi di salute e di un lutto familiare.
Attività - Obiettivi per il 2026.
- Dare spazio e tempo alle relazioni territoriali sin qui avviate, e accrescere le stesse, nelle diverse occasioni in

calendario a partire dal Seminario della Macroregione Sud che si terrà in Sicilia alla fine del mese di maggio, i
particolari organizzativi saranno comunicati non appena forniti. Per seguire con il Raduno Nazionale, e i
diversi eventi organizzati dalle Aree.

- Implementare il collegamento tra le Aree e i Servizi Generali, cercando di dare concretezza.
Conclusioni
Ringrazio A.A. per il privilegio concessomi di svolgere questo servizio. Auguro a questa Conferenza un buono e
sereno lavoro, sulla scorta del tema per questo 2026 che contempla la parola “gioia” cuore pulsante della nostra
Associazione

Roberto M.
(Fiduciario di collegamento delle Aree del Sud)
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RELAZIONE DELLA FIDUCIARIA NON ALCOLISTA
Dr.ssa Daniela Demaria

Inizio questa ultima relazione alla Conferenza ringraziando e salutando tutte/i.

Il mio mandato come Fiduciaria Non Alcolista sta volgendo al termine, è ora di tirare le somme e fare le dovute
riflessioni. Non mi resta che ringraziare A.A. per avermi date la fiducia e l’opportunità di svolgere questo
incarico, cosa che mi ha umanamente arricchita.

Sono stati anni intensi e laboriosi, in cui hanno preso vita percorsi che hanno visto la condivisione di momenti
belli, pieni di entusiasmo, con tutte le persone facenti parte dei Gruppi, ma anche di momenti difficili, pieni di
difficoltà relazionali con alcuni membri del Consiglio. Questo, dal mio punto di vista, significa solo che si è
vissuto assieme perché si è vissuta la vita. Le cose belle per le soddisfazioni, le cose meno belle perché servono a
sperimentarsi su come si possa migliorare.

Nel corso di questi tre anni ho comunque seguito alcuni percorsi più di altri e, rispetto a questi, vorrei lasciare
alcuni appunti da considerarsi come trasmissione di un’esperienza che possa essere utilizzata da coloro che
verranno dopo me.

In realtà la nota di fondo è sempre la stessa: come fa A.A. e come facciamo noi professionisti a connetterci in
modo utile e proficuo nel tempo? Ci sono delle cose che ci aiutano a fare questo parlando col cuore, ma anche
con la testa, cioè perseguendo l’equilibrio?

Lascio queste note alla Conferenza cioè ad A.A. tutta, che ne faccia ciò che ritiene più opportuno. In realtà sono
la sintesi delle domande e delle riflessioni fatte a me stessa nello svolgimento dell’incarico e porte a voi
esclusivamente in base alla mia esperienza di FNA.

Sono osservazioni molto personali e in tal senso andranno lette, non intendono insegnare nulla a nessuno, ma,
ripeto, essere solo la comunicazione di un’esperienza.

- Credo che ai Servitori per l’Esterno spetti il compito di fare informazione e attrazione di professionisti
sanitari ma non sempre le azioni profuse sono sufficienti a coinvolgerli. Inutile dire che dove già si lavora
“in rete” questo compito è notevolmente facilitato ed è più facile anche superare il pregiudizio della netta
separazione tra informazione e formazione che spesso preoccupa l’Associazione. Molte volte quello che
per voi è informazione per i destinatari è formazione, dipende dalla loro posizione, non dalla vostra.

- Altro problema che non facilita certo l’implementazione dell’informazione è che ultimamente il Servizio
in generale, all’interno dell’Associazione, è in crisi. Mi piace ricordare a tal proposito che al di là degli
incarichi di Servizio, ognuno di noi è anche e comunque un paziente, tutti hanno il MMG, molti hanno
avuto contatti con un Serd. Ognuno di noi può informare il medico, in occasione di una qualsiasi visita,
dell'esistenza di questi Gruppi, promuovendo così l’Associazione e creando nel contempo un possibile
canale di invio ai Gruppi stessi. È molto più fattivo che si parlino tra loro le persone piuttosto che le
istituzioni. Questo è la seconda nota che lascio ad ognuno di voi, che ogni singolo amico diventi
attrattore, attraverso la propria testimonianza, con chi, amico o professionista sanitario, abbia un ruolo di
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possibile utilità non solo per il singolo ma anche per l’Associazione.

- Per finire, concludo dicendo che la mia personale interpretazione del ruolo di FNA è sempre stata nelle
intenzioni quella di aiutare a chiarire e di integrare le posizioni sia nel Consiglio che nell' Associazione,
evitando di prendere posizioni che aumentassero i conflitti, ma cercando invece di sostenere le cose
buone poiché nulla è del tutto bianco o del tutto nero. Ho cercato di fare del mio meglio, anche se forse
non sempre bene. È stato un percorso lungo e su cui ho riflettuto molto e che ho avuto il privilegio di
fare attraverso questo incarico.

Ringrazio tutti voi perché inaspettatamente mi sono resa conto del grande impegno profuso in questi anni per
esercitare in modo cosciente e volontario la moderazione, compito non semplice.

Ringrazio per il grande affetto che mi avete sempre comunicato e della stima che sento mi avete riservato.

Ringrazio per quanto mi avete dato, per il pezzo di strada fatto insieme, per la vostra generosità nelle
condivisioni, per avermi accolta con calore durante i seminari, le pubbliche informazioni, i compleanni, gli
anniversari e in ogni occasione a cui ho avuto la fortuna di prendere parte.

La parte più alta e più grande della Piramide e cioè i Gruppi mi ha restituito un senso di comunanza e
permettetemi di dirlo anche di Spiritualità, purtroppo a volte più la Piramide si restringe e va in basso verso il
vertice e più i rapporti tendono a cambiare faticando a mettere i principi al di sopra delle personalità (ma questo
è il mio umile punto di vista derivante esclusivamente dalla mia esperienza).

Ringrazio il Consiglio, il Segretario Nazionale, i Fiduciari, alcuni più di altri, poiché con questi ho avuto maggior
sintonia e sostegno soprattutto nell'ultimo periodo.

Ringrazio in particolare Monica per l'impegno, la dedizione, l'ascolto e la pazienza che esercita nello svolgere al
meglio il proprio lavoro.

Finisco il mandato e vi saluto con la seguente riflessione. Conosco A.A. da più di 20 anni, sono stata ad almeno
16 Raduni, in questi anni ho avuto il privilegio di essere chiamata come Fiduciaria Non Alcolista, ma le cose
continueranno ... e ... continueremo a frequentarci esattamente come prima. Cambiano i tempi, le età ed i ruoli,
ma prima di tutto una persona è ciò che è, ed è ciò che fa. Continuerò, là dove potrò, ad esplicitare la valenza di
questi Gruppi e soprattutto il valore delle Persone che vi prendono parte.

Vi abbraccio tutte/i.

Dr.ssa Daniela Demaria
(Fiduciaria Non Alcolista)
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RELAZIONE DEL COORDINATORE DELLA 42° CONFERENZA

Ciao, mi chiamo Paolo e sono un alcolista.

Un caloroso benvenuto a voi tutti alla 42° conferenza di A.A..

A me è venuto subito da pensare a: ”La prossima frontiera la sobrietà emotiva” pag. 300 del Linguaggio del
cuore. In quella lettera che Bill scrisse a un amico che soffriva di penose depressioni mi ci sono rivisto. Io ero
solito vedere tutto grigio o nero nonostante non ci fosse un reale motivo. Non so come, ma le letture di A.A. mi
interessavano, praticamente mi hanno insegnato a vivere.

Ringraziare il Potere superiore, analizzarmi e andare verso gli altri per me è ormai una pratica quotidiana, non
finisco mai di essere il soggetto principale della mia vita, ho imparato ad apprezzare le piccole cose e a non
ricercare la gioia nelle cose materiali ma dal mio nuovo modo di atteggiarmi nella vita. Prima a me non ci
pensavo minimamente.

Il tema di quest’anno è: Dall'io al noi, la gioia di vivere.
Sono arrivate responsabilità, difficoltà e sono diventate parte integrante della mia vita quasi a ricordarmi che
devo sempre continuare a lavorare su di me. Quando ero nel problema la “gioia di vivere” non esisteva anzi ero
arrivato al punto di farla finita perché non riuscivo a trovare un equilibrio in niente. In A.A. 24h alla volta ho
trovato una strada sicura, talvolta in salita ma percorribile. Inoltre sono convinto che anch'io faccio parte di un
grande mosaico divino quindi ho un buon motivo per vivere al meglio. In realtà oggi sono sereno e fiero di
quello che sto facendo con la convinzione che assieme a voi arriveranno ancora tante cose belle.

Serene 24 ore
Paolo P.
(Coordinatore della 42° Conferenza)
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LETTERA DI PRESENTAZIONE  PER  LA CONFERENZA 

(JODY M.)

  
 

Il 23° Riunione Europea del Servizio
 
si è svolta dal 17 al 19 ottobre 2025 a York, in Inghilterra, e io ho avuto il grande 

privilegio e la responsabilità di rappresentare AA Italia come Delegato.
 

Appena sceso dal treno mi sono recato agli Servizi
 
Generali di AA Great Britain, che si trova a pochi passi dalla stazione, e 

ho consegnato una copia del nostro Grande Libro,
 
un piccolo gesto di amicizia da AA Italia ad AA Gran Bretagna, molto 

apprezzato da tutti i presenti negli uffici.
 

Ho avuto anche la possibilità di visitare la struttura e sono rimasto molto colpito dalla calorosa accoglienza, ma soprattutto 

dall’organizzazione e dall’ordine del loro archivio e degli spazi.
 

I tre giorni  di lavoro sono stati intensi  e ricchi di contenuti,  idee e testimonianze,  che troverete  nella relazione  finale.  È 

stata un’occasione meravigliosa di dialogo e confronto, nonostante le differenze di cultura e costume. Delegati provenienti 

da tutti  i Paesi  europei  si sono  riuniti  con  un unico  scopo:  “portare  il messaggio  agli  alcolisti  che  soffrono  ancora”, 

chiunque essi siano e qualunque lingua parlino.
 

Durante  i lavori,  le discussioni  hanno riguardato  principalmente  il rafforzamento  dell’unità della nostra  associazione,  l’

inclusività,  la sponsorizzazione
 

e il ruolo  del servizio  nel mantenimento  del recupero  personale.  Ho cercato  di tenere 

sempre presente il tema della riunione: “Unificare e salvaguardare la nostra Associazione”.  Posso testimoniare che la 

parola  più usata da tutti è stata proprio  questa:  “Unità”,  una piccola  parola  ma di importanza  vitale
 

anche
 

per la nostra 

salvezza

 

personale.
 

Delegati  da tutti i Paesi presenti  hanno raccontato  le problematiche  che si presentano  giorno dopo giorno, e molti Paesi 

hanno discusso strategie per coinvolgere  una maggiore diversità di membri, come giovani, donne e persone appartenenti 

alla comunità LGBTQ+.
 

Solo attraverso la condivisione  delle nostre esperienze possiamo trasmettere la gioia della nostra salvezza e, così facendo, 

salvaguardare questa meravigliosa associazione che, attraverso il nostro programma, ci ha portato dal dolore all’amore.
 

Uno 
dei momenti più toccanti è stato quando un delegato, visibilmente  commosso,  ha condiviso tra le lacrime la sua gioia per 

avere finalmente il Grande Libro di AA tradotto nella sua lingua.
 

Per me è stata una lezione importante: non dare mai 

per scontati  tutti gli strumenti  che abbiamo  a disposizione  per il nostro  recupero,  grazie  all’unità  e all’amore  dei nostri 

amici che ci hanno preceduti. 
 

Sono veramente  felice di aver svolto questo  servizio  così importante  e mi rendo disponibile  a condividere  con tutti voi 

questa esperienza, se lo desiderate.
 

In questo  momento  sto preparando  il materiale  da presentare  alla 29ª Riunione  Mondiale  del Servizio,  che si terrà a 

Lisbona dal 4 all’8 ottobre 2026, con il tema: “Guidati da tutti e 36 i principi.”
 

Grazie
 

a tutti voi per la vostra fiducia.
 

Jody M.
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Cos’è l’Organo di Controllo

Definizione

Organo indipendente

Vigila su correttezza 
amministrativa e contabile

Verifica rispetto regole e 
principi associativi



Perché l'Organo di Controllo

Codice del 

Terzo Settore 

art. 30

- Obbligo di nomina dell’organo di 

controllo al superamento di determinati 
parametri dimensionali per responsabilità 
verso la collettività

-Vigilanza su legalità e corretta 
amministrazione

- Controllo sull’assetto organizzativo, 

amministrativo e contabile 

- Monitoraggio del rispetto delle finalità 
civiche e solidaristiche 



Senso del ruolo

Un presidio di 

fiducia

-Tutela l’associazione 
nel suo insieme

-Supporta chi ha 
responsabilità 
amministrative

-Rafforza 
credibilità e 
trasparenza verso 
tutti



Sintesi della relazione al bilancio

Esito delle 

verifiche

- non sono emerse 
incongruità rilevanti,

- i dati risultano coerenti e 
attendibili,

- il bilancio rappresenta 
correttamente la situazione



Sintesi della relazione al bilancio

Esito delle 

verifiche

- non sono emerse 
incongruità rilevanti

- i dati risultano coerenti e 
attendibili

- il bilancio rappresenta 
correttamente la situazione



Invito per il … presente

Continuità 

nelle buone 

pratiche

- Necessità di procedure 
amministrative 
(anche semplici e proporzionate, 
purché condivise tra aree e gruppi)

- Consolidare le buone 
pratiche 

- Coinvolgere anche i gruppi 
più piccoli 

- Mantenere semplicità e 
coerenza



Un equilibrio da mantenere

Due esigenze 

da conciliare

- Preservare anonimato e 
spirito della Settima 
Tradizione

- Garantire tracciabilità e 
chiarezza amministrativa



Resto a disposizione
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